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Uvodni slovo

predkladame Vam Vyroc€ni zpravu organizace VKCI Vsetin o.p.s.,
ve které uvadime strucné prehled nasi ¢innosti v roce 2019.

S uspokojenim konstatuji, Zze v obou naSich socialnich sluzbach,

jak v ObcCanské poradné Vsetin, tak v Socialné terapeutické dilné VKCI se nam
dafi vyuzit zkuSenosti nabitych v dfive realizovanych projektech a zvySovat kvalitu
poskytovanych sluzeb, aby tato zlepSeni slouzila ku prospéchu jak klientu, tak
pracovnik(.

V dubnu roku 2019 jsme zahdjili realizaci projektu Dluhové poradenstvi
v ObCanské poradné Vsetin. Diky podpofe tohoto projektu jsme mohli navysit
personalni kapacitu této sluzby o jeden cely uvazek. Pro nasi poradnu jsme také
ziskali druhou mediatorku a psycholozku, které posili kapacity v mezioborové
spolupraci pfi zavadéni Cochemské praxe u Okresniho soudu Vsetin.

V listopadu jsme se zapojili do grantového fizeni Nadace Sirius, s tématem
Prevence rozvodu a minimalizace dopadl rozvodu na dité v pribéhu rozvodu a
bezprostfedné po rozvodu. Pfed koncem roku jsme se dozvédéli o postupu
naseho projektu do druhého kola.

NasSim cilem je posouvat Cinnosti organizace na vySSi uroven. Chceme byt
kompaktni organizaci s kvalitnimi vnitfnimi procesy a dobfe fizenym pfistupem
k riziku, ktera se profesionalné prezentuje verejnosti.

Uspé&sné jsme spolupracovali s externim dodavatelem na tvorb& a doladovani
nového komplexné pojatého vizualniho stylu organizace, ktery postupné zavadime
do praxe. Rok 2019 nam pfinesl novinky nejen ve vizualni identité organizace,
ale navic doS$lo ke zméné nazvu sluzby socialné terapeutické dilny.

Ke konci roku jsme se také dozvédéli, ze jsme uspéli s nasim projektem Rozvoj
procesu socialnich sluzeb ve VKCI, ktery budeme realizovat v nasledujicich dvou
letech. Cilem projektu je kromé vzdélavani a supervize pracovnikl i vytvoreni
funkéniho planu rozvoje a evaluacniho systému organizace a také vytvoreni
pravidel pro kvalitni personalni zajisténi SSL.

Aktivity, které jsme v loniském roce realizovali, pfipravovali a byly uspésné, jsou
pro mé dukazem, ze tym, ktery mame, je tym lidi na svém misté, tym, ktery
dokaze vénovat usili nad ramec svych pracovnich povinnosti pro rozvoj nasi
spole¢nosti.

Vasi prace si vazim a dékuji Vam za ni.
Mé podékovani patfi také ¢lenim spravni a dozorci rady, vSem nasim donatorim

za jejich dlouhodobou podporu a také naSim dobrovolnikim. Vam vsem
upfimny dik!

Sona Zelikova, reditelka



Zakladni informace

Nazev organizace:

Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o0.p.s.
Adresa:

Na Rybnikach 1628, 755 01 Vsetin
Statutarni zastupce:

Mgr. Sona Zelikova

Datum vzniku organizace:

19. 10. 2004

Datum evidence u MK:

30. 10. 1996

Pravni forma organizace:

obecné prospésSna spole¢nost zapsana v KOS Ostrava oddil O, vlozka 186 ze
dne 19. 10. 2004

IC:

268 421 49

Zrizovatel:

Zakladni Skola Integra Vsetin a Salesianska provincie Praha

Ué&etni obdobi:

Ugetnim obdobim ugetni jednotky je kalendafni rok 2019. Rozvahovym dnem je
31.12. 2019.

Hlavni €innosti organizace:

* poskytovani socialnich sluzeb (odborné obcCanské poradenstvi, socialné
terapeutické dilny)

* realizace projektovych aktivit

« ostatni sluzby — provozovani specializované knihovny pro verejnost, tvorba a
realizace vzdélavacich programu akreditovanych MPSV CR, psychologické
poradenstvi, socialni podnik GAZELI servis s.r.o.

Telefon:

774 262 243
E-mail:
vkci@vkci.cz
Datova schranka:
edy8kp9
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ORGANIZACNi STRUKTURA K 31. 12. 2019

Organizacni struktura

Vzdélavaci a komunitni centrum GAZELI servis s.r.o.

zakladatel

Spravni rada

Mgr. Soiia Zelikova
statutarni orgén

Integra Vsetin o.p.s. Socidlni podnik

Dozorc¢i rada

feditelka organizace
socialni pracovnik

Mgr. Lucie Skabrahova ( )
vedouci STD, socialni pracovnik . .. i Mgr. lvana Mérkova
Monika Obdrzalkova vedouci OP, poradce OP
| asistentka organizace L
N\ i Z
Mgr. Katefina Gattermayerova e p
socialni pracovnik Mgr. Lucie KaSikova
N\ J poradce OP
l ~ . l J
Mgr. Gabriela Bartonova ( . )
pracovnik v socialnich sluzbach Mgr. Petra Malinakova
N\ J socialni pracovnik
- | < \ b,
Veronika Hromadova, DiS.
pracovnik v socidlnich sluzbach
N J
- ' ~ Ing. Marie Podpinkova
Mgr. Markéta Dostalova- profesni vzdélavani, knihovna,
Bystfinova administrace projektd,
L pracovnik v socidlnich sluzbach samostatny odborny pracovnik J
e | A
Alena Juraskova
pracovnik v socidlnich sluzbach
N J
e l D
Jana Chovaneckova
pracovnik v socidlnich sluzbach
\ J
Spravni rada Dozor¢i rada
Bc. Véra Goldova JUDr. Lubomir Gajdu$ek
PhDr. Helena Gajduskova MUDr. Dana Telekyova
Ing. Daniela Divinova Ing. Pavel Pelc

Bc. Iveta Taborska
Doc. PhDr. Josef Kone¢ny, CSc.
Ing. Libor Podesva, PhD.



Socialni sluzby

SOCIALNE TERAPEUTICKA DILNA VKCI

Pocty:

zameéstnancu:

z toho socialni pracovnice:
pracovnice v socialnich sluzbach: 5

uvazku: 5,3
klientu: 33
kontaktU: 2342

klientd umisténych na trh prace: 5

Provozni doba

Pondéli 8:00 - 16:00 hodin
Utery 10:00 —  18:00 hodin
Stfeda 8:00 - 16:00 hodin
Ctvrtek 8:00 - 16:00 hodin
Patek 8:00 - 14:00 hodin



Adresa pracovisté:

ZaviSe Kalandry 1419
755 01 Vsetin
e-mail: dilna@vkci.cz

Vedouci STD a socialni pracovnice:

Mgr. Lucie Skabrahova
e-mail: lucie.skabrahova@vkci.cz
telefon: 774 415 106

Socialni pracovnice:

Mgr. Katefina Gattermayerova
e-mail: katerina.gattermayerova@vkci.cz
telefon: 734 522 271

Socialné terapeuticka dilna VKCI (dale jen STD) je ambulantni sluzba socialni
prevence, ktera je poskytovana bezplatné, a je urCena lidem, ktefi bud
dlouhodobé& nepracovali, atudiz maji nedostatek pracovnich navyki a
dovednosti, nebo lidem, ktefi jsou ohrozeni snizenim pracovniho potencialu z
divodu ztraty zaméstnani, anebo tém osobam, které nemaji zadné pracovni
zkuSenosti. Zaroven se musi jednat o osoby zdravotné handicapované Ci
znevyhodnéné, a sice o osoby s mentalnim postizenim, osoby s télesnym
postizenim, nebo osoby s chronickym duSevnim onemocnénim. Poslednim
nezbytnym kritériem, které definuje cilovou skupinu, pro kterou je STD ur€ena, je
vék — sluzba je poskytovana osobam ve véku od 16 do 64 let

Poslanim STD je vytvaret pfilezitosti pro zvySeni dovednosti a schopnosti
potfebnych pro pracovni uplatnéni lidi s postizenim a pfispét k tomu, aby mohli
zit béZznym zpusobem Zivota jako jejich vrstevnici. Zpusobem na$i prace
usilujeme o to byt pfirozenou souc¢asti mistni komunity. Cilem STD je dosahnout
toho, aby klient:

= umél pravidelné a dlouhodobé dodrzovat rezim podobny praci (pracovni ukol
a postup, pracovni doba, doba odpocinku, omlouvani nepfitomnosti,
bezpecénost pfi praci apod.),

= ziskal socialni dovednosti potfebné pro pracovni uplatnéni (spoluprace s
kolegy, respektovani potfeb druhych a zakladnich spoleCenskych norem
apod.),



= zvysil si schopnosti pro ziskani a udrzeni si prace (organizace svého Casu,
druh pracovni cinnosti, komunikacni dovednosti, dodrZovani zakladnich
hygienickych navykl apod.),

» ziskal zkuSenosti s prevzetim zodpovédnosti, umél plnit povinnosti a byl si
védom vlastnich potfeb,

= ziskal potfebné informace v oblasti zaméstnavani lidi s postizenim (invalidni
dichod, pfispévek na péci, omezeni svépravnosti apod.), v€etné kontaktu
na navazneé sluzby,

= zazil uspéch z vysledku své prace a pocit uziteCnosti.

» |ndividualni konzultace

= Skupinové konzultace

» Besedy na ruzna témata

= Podpora v oblasti zaméstnavani

= Nacvik pohovoru, tvorba Zivotopisu

= Zprostiedkovani kontaktu s navaznymi sluzbami
= Doprovazeni klientl do navaznych sluzeb

= Doprovazeni na chranéna pracovni mista

Prostfednictvim pracovnich Cinnosti trénujeme a upevnujeme s klienty jejich
pracovni navyky. Je tedy u nich podporovan zejména rozvoj motorickych
schopnosti, a to za sou¢asného nacviku socialnich dovednosti klientt v kolektivu
(schopnost spoluprace a respektovani druhych). Vyrobky, na kterych Klienti
v STD pracuji, posléze prezentujeme na ruznych spoleCenskych akcich. Téchto
prezentaci se s pracovniky uc€astni i samotni klienti STD. Jedna se o jarmarky,
které jsou pofadany pfimo ve Vsetingé, ale také prezentacni akce na Krajském
Ufadu ve ZIing, Josefovsky jarmark v Roznové pod Radhos$tém, talentova soutéz
Nad Oblaky a prezentace sluzby v prostorach firem naSich donator(: Austin
Detonator s.r.o. a Kayaku Safety Systems Europe a.s. Klienti maji na téchto
akcich moznost jednak rozvijet své socialni dovednosti, ale také zazit pocit
uspéchu z odvedené prace.

V prezentaci sluzby nam pomahaji i navazné organizace. V tomto roce jsme
ve Vsetiné a Zakladni Skolou Turkmenskou. Mimo navazné sluzby nas také
v ¢innosti a mozZnosti prezentace podporuji: Kvétinka Flodet Hovézi, Kvétinarstvi
Halenkov, Galerie Marika ve Valasskych Kloboukach, Envicentrum pro krajinu ve
Vysokém Poli a horsky hotel Antarik ve Valasské Senici.

PrezentaCni akci jsme letos v ramci dne otevienych dvefi usporadali také b&éhem
,Dnl dusevniho zdravi“ v terminu 1. - 3. fijna 2019. Zajemci ze Siroké verejnosti
tak méli moznost poznat, jak probiha pracovni terapie s klienty a prohlédnout si
prostory sluzby. Tato akce byla zaméfena na ,pracovni terapii u osob s dusevnim
onemocnénim®, proto se navstévnici mohli seznamit i s myty o duSevnim
onemocnéni, samotnym pribéhem prace u této cilové skupiny a pochopit tak
problémy cilové skupiny vzhledem ke spole€nosti a pracovnimu uplatnéni. Tuto
akci hodnotime jako uspésnou, pfisli nas navstivit zastupci sluzeb z navaznych

10



organizaci, lidé z Siroké vefejnosti a také ucitelé se zaky z Odborného ucilisté
Keld.

Béhem roku 2019 se podafilo pfipravit 10 klientd k nastupu do zaméstnani.
Klienti se uplatnili pfedevsim ve firmach, které jsou zaméreny hlavné na uklidové
prace apomocné prace vV pradelné. Neékolik klientd jsme doprovodili na
individualni konzultace k referentce pro osoby se zdravotnim postizenim, ktera
se zaméfuje na hledani pracovnich mist pro cilové skupiny sluzby. Déale jsme
klienty doprovazeli i pfimo na pracovisté k zaméstnavatelim, kde jsme je
podporovali pfi pracovnim pohovoru.

V tomto roce se nam také diky poskytnutému finanénimu daru podafilo zajistit
vymalbu sloupt v dilné na oranzovou barvu, coz cely prostor zUtulnilo a pfispélo
tak k pfijemné atmosféfe pracovisté. Zfinan¢niho daru jsme také dokoupili
pracovni stoly a Zidle, které doplfuji jiz dfive zakoupeny pracovni nabytek.

Mimo pracovni aktivity jsme s klienty uspofadali také spole¢né opékani
na zahradé VKCI. Klienti se podileli na pfipravé obcerstveni a skladani lavic
astoll k posezeni, sami si také opekli Spekacky a postarali se vzajemné
o pfijemnou spole¢nost. Pfed Vanoci probéhlo tradi¢ni pfedvano¢ni posezeni, na
které si klienti s pomoci pracovnika STD pfipravili drobné cukrovi a slané pecivo.
Spole¢né zpivali koledy a popovidali si v pfijemné pfedvanoCni atmosfére. Pfi
téchto akcich maji klienti jedineCnou pfilezitost vyuzit moznosti setkani vSech
najednou, vzajemné se Iépe poznat a rozvijet své socialni dovednosti.

V roce 2019 absolvovali pracovnici STD celkem 24 hodin vzdélavani s akreditaci
MPSV CR. Vzdélavani bylo zaméfeno narozvoj v praci s rlznymi cilovymi
skupinami, pracovnice tedy absolvovaly vzdélavaci kurzy na témata autogenniho
tréninku a specifika prace slidmi s duSevnim onemocnénim a mentalnim
postizenim.

Pracovnici socialni sluzby STD tak splnili povinné vzdélavani socialnich
pracovnikd a pracovnikl v socialnich sluzbach podle Zakona ¢. 108/2006 Sb. o
socialnich sluzbach v plathém znéni.

MPSV CR
ESF

Zlinsky kraj
Mésto Vsetin

Kayaku Safety Systems Europe a.s.
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OBCANSKA PORADNA VSETIN

OBCANSKA PORADNA VSETIN

Pocty

Zaméstnanci: 4

Z toho socialni pracovnice: 4

Pfepoctené uvazky: 3,2
socialni pracovnik: 1,0
socialni pracovnik: 1,0
socialni pracovnik: 1,0
socialni pracovnik: 0,1
vedouci pracovnik: 0,1

Provozni doba

Pondéli  8:00 - 17:30 hodin
Utery 7:00 - 15:30 hodin
Stfeda  7:00 - 16:30 hodin

Ctvrtek  poradna-Novy Hrozenkov, Velké Karlovice, Bystfice pod Hostynem,
Valasské Klobouky

Patek 8:00 - 14:30 hodin
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OBCANSKA PORADNA VSETIN

OBCANSKA

VNAVY4dO0d

KONTAKT
Adresa pracovisteé:

Jiraskova 419
755 01 Vsetin
e-mail: poradna@vkci.cz

Vedouci OP a socialni pracovnice:

Mgr. lvana Mérkova
telefon recepce: 774 262 243

Poslani a cile Obéanské poradny Vsetin
V roce 2019 pUsobily na pozici poradenskych pracovniku 4 socialni pracovnice.

Obclanska poradna Vsetin je Clenem Asociace obCanskych poraden a je
registrovana socialni sluzba. V roce 2019 zajistovala poradenstvi pro klienty
podle principu bezplatnosti, nezavislosti, diskrétnosti a nestrannosti.

Poslanim Obcganské poradny Vsetin je poskytovat lidem informace a podporu
umozriujici orientaci ve své situaci tak, aby byli schopni rozhodovat o zplsobech
jejiho FfeSeni a sva rozhodnuti realizovat. S ohledem na své mozZnosti
podporujeme systémove a legislativni zmény.

Obecnym cilem Obcanské poradny Vsetin je podilet se na zlepSeni Zivotni
situace osob. K dosaZeni obecné definovaného cile si ObCanska poradna Vsetin
stanovuje nasledujici diléi cile:
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OBCANSKA PORADNA VSETIN

= Cil ve vztahu k osobam, kterym je sluzba urCena: Cilem poskytovani sluzby
je umoznéni osobam, kterym je sluzba urCena, stat se odpovédnymi osobami
schopnymi se samostatné rozhodovat a sva rozhodnuti realizovat, které maiji
komplexni informace, dobrou schopnost orientace ve sveé Zivotni situaci
a prostredi.

= Cil ve vztahu k prostredi — regionu: Tvofit soucast systému socialnich
sluzeb, které jsou dostupné v regionu, podporovat jej a rozvijet s ohledem na
potfeby a moznosti regionu.

= Cil ve vztahu ke spoleénosti: Prispivat a podporovat systémové zmény.
ZvySovat povédomi o pravech, povinnostech a zdrojich pomoci aktér a rozvijet
schopnosti osob sva prava uplatiiovat, odpovédné CcCerpat zdroje a plnit
povinnosti.

Nejcastéjsi oblasti poradenstvi v roce 2019:

* Rodinné a mezilidské vztahy
co délat, kdyz odejde partner a nepfispiva na déti, pravo prarodiCu na styk
s vnuky, vzajemna vyzivovaci povinnosti manzell, sepsani navrht na
rozvod, upravu pomeérd k nezletilym détem.

*» Financéni a rozpoctova problematika
dluhy a jejich feSeni, pfedchazeni exekucim, exekuce — sestaveni navrhu na
osobni bankrot, sepsani navrhli na vylouceni véci z exekuce, pokud byl
postizen majetek nepovinné osoby.

= Ochrana spotrebitele
reklamace, vymahani prav spotfebitele vici napf. energetickym
spole¢nostem apod.

= Prace
pomoc pfi feSeni neopravnénych vypovédi, nedodrzovani zakoniku prace,
problematika nemoci z povolani, pracovnich urazu, odSkodnéni, renty.

= Majetkové vztahy
dédictvi a dédické fizeni, zavazky/zodpovédnost plynouci ze spoleéného
jméni manzelu, vypofadani SJM, darovani.

Poradenstvi jsme v roce 2019 poskytovali pro ORP Vsetin, a to v poradné ve
Vsetiné a na kontaktnich pracovistich Novy Hrozenkov a Velké Karlovice vzdy
ve Ctvrtek 1x za 14 dnu, dale pro ORP Bystfice pod Hostynem na kontaktnim
pracovisti v Bystfici pod Hostynem 1x za 14 dnu a pro ORP Vala$ské Klobouky
také 1x za 14 dnu.
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OBCANSKA PORADNA VSETIN

Obc&anskou poradnou realizované projekty
Obcanské poradenstvi
Realizace: leden—prosinec 2019

Cilem projektu bylo provozovani socialniho poradenstvi v ORP Vsetin.
Obcanska poradna poskytovala rady, informace a pomoc vSem ob&anim, ktefi
se ocitli v nepfiznivé socialni situaci, nebo jim takova situace hrozila a obréatili se
na obCanskou poradnu se Zzadosti o pomoc. Obcanska poradna nabizela
bezplatnou, diskrétni, nezavislou a nestrannou pomoc.

Projekt byl realizovan za podpory Ministerstva prace a socialnich veci, Zlinského
kraje, Mésta Vsetin a dalSich.
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OBCANSKA PORADNA VSETIN

Obcanské poradenstvi Horni Vsacko
Realizace: leden—prosinec 2019

Cilem projektu bylo provozovani socialniho poradenstvi v dvou detaSovanych
pracovistich v méstysi Novy Hrozenkov a v obci Velké Karlovice. Obcanska
poradna poskytovala rady, informace a pomoc véem ob&anim, ktefi se ocitli v
nepriznivé socialni situaci, nebo jim takova situace hrozila a obratili se na
obCanskou poradnu se zadosti o pomoc. Obcanska poradna nabizela
bezplatnou, diskrétni, nezavislou a nestrannou pomoc.

Projekt byl realizovan za podpory méstyse Novy Hrozenkov a obce Velké
Karlovice.

Obc¢anské poradenstvi Bystrice pod Hostynem
Realizace: leden-prosinec 2019

Cilem projektu bylo provozovani socialniho poradenstvi v ORP Bystfice pod
Hostynem. ObcCanska poradna poskytovala rady, informace a pomoc vSem
ob&anlm, ktefi se ocitli v nepfiznivé socialni situaci, nebo jim takova situace
hrozila a obratili se na obfanskou poradnu se zadosti o pomoc. Obcanska
poradna nabizela bezplatnou, diskrétni, nezavislou a nestrannou pomoc.

Projekt byl realizovan za podpory grantového systéemu Mésta Bystiice pod
Hostynem.

Obc¢anské poradenstvi Valasské Klobouky
Realizace: bfezen-prosinec 2019

Cilem projektu bylo provozovani socialniho poradenstvi v ORP ValaSské
Klobouky. Obc&anska poradna poskytovala rady, informace a pomoc vsem
ob&antm, ktefi se ocitli v nepfiznivé socialni situaci, nebo jim takova situace
hrozila a obratili se na obCanskou poradnu se zadosti o pomoc. Obcanska
poradna nabizela bezplatnou, diskrétni, nezavislou a nestrannou pomoc.

Spotrebitelské poradenstvi
Realizace: leden—prosinec 2019

Cilem projektu bylo informovani ob&anu o pravech a povinnostech pfi nakupu
zbozi a sluzeb, poskytovani poradenstvi v oblasti spotfebitelské problematiky,
zejména problematiky reklamaci a vymahani spotfebitelskych prav a posileni
informovanosti ob¢anu v oblasti tématiky predvadécich zajezdu a predluzovani
ob&anu prostfednictvim spotiebitelskych avérd.

Projekt byl realizovan za podpory Ministerstva primyslu a obchodu Ceské
republiky ve spolupraci s Asociaci ob¢anskych poraden.
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Poradenstvi a podpora seniorti v oblasti ochrany jejich lidskych prav
Realizace: leden—prosinec 2019

Hlavnim cilem projektu bylo formou poradenstvi poskytnout seniordm aktivni
podporu v oblasti ochrany jejich lidskych prav. Tohoto cile bylo v ramci projektu
dosazeno skrze zajisténi vlastniho poradenstvi, které bylo doplnéné o osobni
poradenstvi v regionech pfi zvlast zavaznych nepfiznivych situacich.

Projekt byl realizovan za podpory Ministerstva préce a sociélnich véci Ceské
republiky ve spolupraci s Asociaci ob¢anskych poraden.

Dluhové poradenstvi v Obéanské poradné Vsetin
Realizace: duben—prosinec 2019

Hlavnim cilem projektu je zajistit osobam ze Vsetina ohroZzenym predluzenim
informace a podporu potfebnou pro feseni jejich problému. Tohoto cile je v ramci
projektu dosahovano prostrednictvim poskytovani poradenstvi odbornym
pracovnikem.

Projekt je realizovan za podpory ESF EU.

Skoleni a supervize

V roce 2019 probéhly 3 skupinové supervize (6 hodin podpory) pod vedenim
odborného supervizora (pracovnici ObCanské poradny Vsetin a Zlin).

V roce 2019 absolvovali zaméstnanci Ob&anské poradny fadu $koleni, kurzi a
seminaru:

= Reseni konfliktu technikou mediace

» QOddluzeni s novymi pravidly

» Vyfazovani z evidence uchazecl o zaméstnani

= Novela insolvenéniho zakona

17
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Prace s klientem v obCanské poradné |
a dalsi

Obc¢anska poradna Vsetin splnila povinnost vzdélavani socialnich pracovniki
podle zakona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach v platném znéni.

Dalsi aktivity Obéanské poradny

Ugast na zavadéni tzv. Cochemské praxe na OS Vsetin. V ramci zavadéni
praxe zacalo VKCI Vsetin o.p.s. poskytovat pomoc mediatorl a psychologa.
Tyto €innosti navazaly na dosavadni ¢innost ObCanské poradny Vsetin.

Ugast na komunitnim planovani mésta Vsetin a ORP, ve kterych Obg&anska
poradna Vsetin pusobi.

Spoluprace se socialnim odborem Mésta Vsetin — pfednaska pro péstouny.

Pfednaska pro vefejnost v ramci projektu Spotfebitelské poradenstvi na téma
spotrebitelska problematika.

Pfednaska pro studenty stfedni Skoly Kostka na téma dluhy, exekuce,
insolvence.

Pfednaska pro pracovniky UP CR na téma dluhovéa problematika, insolvence.

Ugast na Dni senior(l a akci Veletrh neziskovych organizaci, aneb Kde najdete
pomoc?, kde doslo k prezentaci nasich sluzeb.

Podékovani

Dékujeme vSem, ktefi ObcCanské poradné Vsetin poskytli financni podporu
a vyjadrili tim duvéru v jeji poslani a ve schopnost toto poslani zodpovédné
naplnit.

V roce 2019 Obcanskou poradnu finanéné podporili:

MPSV CR

ESF

Zlinsky kraj

Mésto Vsetin

Mésto Valasské Klobouky
Mésto Bystfice pod Hostynem
Mésto Brumov Bylnice
Méstys Novy Hrozenkov
Obec Velké Karlovice

Obec Lidecko
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PSYCHOLOGICKE PORADENSTVI

Od dubna 2019 VKCI Vsetin o. p. s. znovu nabizi sluzbu psychologického
poradenstvi. Sluzba je bezplatna a je urCena pro dospélé jednotlivce. Neni
potfeba lékafské ani jiné doporuceni, potfebna je pouze snaha fesit situaci, ve
které se klient nachazi. Psychologické poradenstvi umoznuje lidem zménit svij
Zivot podle svych potfeb-néco zlepsSit, nékam se posunout, hledat a rozvijet
feSeni néjakeé situace.

Poradenstvi muze pomoci napfiklad pfi:

» prohlubovani sebepoznani a osobnostnim ristu

» potizich ve vztazich a v komunikaci (v partnerském vztahu, v rodiné, v praci,
v pratelskych vztazich)

» zvladani nepfijemnych emoci, pocitd analad (uUzkosti, strachu, smutku,
hnévu, litosti, viny, depresivnich nalad apod.)

» pfekonavani naroCnych zivotnich situaci
* slozitém rozhodovani

» psychosomatickych potizich

* zavislém chovani

* hledani zivotniho smyslu a sméfovani

* hledani pracovniho uplatnéni apod.

Vyuzivanym psychoterapeutickym pfistupem je ,na feSeni orientovany pfistup®
(,solutions focus®), ktery se zamé&fuje prfedevSim na hledani a rozvoj moznosti,
jak FeSit problémy, se kterymi klient pfichazi. BE€hem spoluprace se s klienty
tvofivé hleda a objevuje, co by pravé jim mohlo pomoci v jejich konkrétni situaci.
Sluzba je poskytovana v budové Obcanské poradny. Objednat se je mozné na
telefonnim Cisle recepce +420 774 262 243 nebo emailu psycholog@vkci.cz.
Poradenstvi poskytuje psycholozka Mgr. Markéta Dostalova-Bystfinova.

Psycholog vroce 2019 absolvoval nékolik odbornych supervizi, uc€astnil se
navazujiciho psychoterapeutického vycviku Solutions focus — komplexni vycvik
v terapii a poradenstvi zaméfeném na feSeni, absolvoval kurz Zvladani stresu
pomoci relaxacnich dovednosti — autogenni trénink zakladni stupen a kurz
Specifika komunikace a socialni prace s klienty s psychiatrickou diagnézou.
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Vroce 2019 byla tato nové nabizena sluzba propagovana prostfednictvim
webovych a facebookovych stranek, byly vytvofeny a distribuovany letacky
a vizitky. Na podzim roku 2019 se zaCalo pracovat na rozSifeni sluzby
prostfednictvim sepsani projektu Podpora rodin ohroZzenych rozvodem
¢i rozchodem.

FlammaTec, spol. s r.o.

Adresa, na které je sluzba poskytovana:
Jirdskova 419

755 01 Vsetin

e-mail: psycholog@vkci.cz

Psycholozka:

Mgr. Markéta Dostalova-Bystfinova

telefon recepce: 774 262 243

Provozni doba pro objednané:

Ctvrtek 12:00 - 15:00 hodin

20



REALIZACE PROJEKTU

Realizace projektu

DLUHOVE PORADENSTVI V OBCANSKE PORADNE
VSETIN

Zakladni informace o projektu:

it Evropska unie
. . Evropsky socialni fond
* * v s v
* g % Operacni program Zamestnanost

Registraéni €islo projektu: CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0009111
Zahajeni projektu:  duben 2019

Ukoné€eni projektu: brfezen 2022

Celkovy rozpocet: 2222 940,30 K&

Cilova skupina: fyzické osoby pobyvajici na Uzemi mésta Vsetina, jejichz
finan¢ni situace odpovida upadku v podobé platebni neschopnosti nebo
hrozicimu Uupadku. Upadek v podobé platebni neschopnosti znamena situaci, kdy
dluznik ma penézité zavazky déle jak 30 dnl po Ihuté splatnosti a neni schopen
tyto zavazky plnit.

Hrozicim upadkem se rozumi situace, kdy lze se zfetelem ke vSem okolnostem
dlvodné predpokladat, Zze dluznik nebude schopen fadné a véas splnit
podstatnou ¢ast svych penézitych zavazku.

Struény obsah

Projekt feSi problematiku zadluzenosti fyzickych osob pobyvajicich na uzemi
mésta Vsetina, ktera odpovida upadku v podobé platebni neschopnosti nebo
hrozicimu uUpadku, coZ je spojeno s fadou negativnich dopadu na Zzivot
prislusnikd CS a jejich blizkych, na jejich zaméstnanost a motivaci k legalni praci,
bydleni, rodinné vztahy nebo psychickou pohodu.

Cile projektu

o Poskytnout pfislusnikiim cilové skupiny informace a podporu potfebnou pro
feSeni jejich problém( v oblasti dluhové problematiky. Konkrétné podpora a
informace o pravech a povinnostech dluznikd, véfitelU a jejich smluvnich partnert
(napfiklad vymahacské agentury), soudl, rozhodcu, exekutorskych ufadd,
advokatu a insolvencnich spravcu, pripadné dalSich relevantnich osob...

o ZvySeni kompetenci podpofenych osob, a to tak, Ze podpofené osoby jsou
schopny posoudit svou individualni situaci a to, kde se nachazeji (napfiklad co
pro né znamena dopis, ktery jim zaslal exekutor), jaké jsou jejich mozZnosti
(moznost podat odpor proti platebnimu rozkazu nebo nalézt v rodinném rozpoctu
dostatek penéz k uhradé dluhu), své moznosti jsou schopni kriticky posoudit
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a anticipovat dopady jednotlivych variant (napfiklad zda ma smysl| podavat odpor
v konkrétnim pfipadé s rizikem navySeni nakladu), rozhodnout se o svém dalSim
postupu (napfiklad podat odpor i pFfes nejisty vysledek) a své rozhodnuti
realizovat (sepsat odpor spole¢né s poradcem a podat jej v€as, k pfislusSnému
soudu). Podpora ze strany poradce neni ¢asové omezena a podpofené osoby
tak maji moznost ziskat pomoc v konkrétni jednotlivé véci i dluhy feSit
komplexné. S kazdou podpofenou osobou je tvofen a realizovan individualni
plan, ktery je pribézné vyhodnocovan (hodnoceno je, zda je IP v souladu s cilem
projektu a realné vede k zvySovani kompetenci u€astnika).

Aktivity projektu

Klicovou aktivitou projektu je Odborné socialni poradenstvi v oblasti dluhové
problematiky. Poradenstvi je poskytovano poradcem-socialnim pracovnikem
specializovanym na dluhovou problematiku.

Projekt je realizovan za podpory ESF EU.
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GAZELI servis s.r.o.

Socialni podnik
GAZELI servis s.r.o.

Pocet zaméstnancl:

TZP 2muzia1zZena
OZP 1 3 muZiab Zen
OZP 2 1 muz a 2 Zeny
0zz 4 zZeny

Spolec¢nost funguje jiz od roku 2014, kdy byla zaloZena jako tzv. socialni
podnik.

Cil a cilova skupina:

Cilem bylo vytvofit v regionu pracovni mista vhodna pro znevyhodnéné osoby.
Zamérem pfi  zakladani spole¢nosti bylo poskytnout pracovni uplatnéni
znevyhodnénym osobam, které jiz ziskaly v socialné terapeutické dilné U
Sikovnych ovedéek zékladni pracovni navyky a dovednosti a maji zajem o dalsi
profesni rozvoj v podobé ziskani placeného zaméstnani.

Spolecnost GAZELI servis s.r.o. poskytuje zaméstnani znevyhodnénym osobam
ze Vsetina a okoli, predchozi plsobeni dilné U Sikovnych ovecek neni
podminkou.

Ve spole¢nosti GAZELI servis s.r.0. zohlednujeme specifické potfeby pracovniku
a zaroven klademe ddraz na podporu jejich samostatnosti a rozvoj pracovnich
navyku i kvalifikace.

Svou praci si zaroven kromé samostatnosti rozvijeji i sebevédomi.

Kdo sluzbu spole¢nosti muze vyuzit

Sluzeb GAZELI servis s.r.o. vyuzivali, jak podnikatelské subjekty pro moznost
ziskat tzv. "nahradni pInéni", tak také soukromé osoby.

Co nabizime:

= udrzba travnatych ploch

= Uprava kfovin

= natirani plott a dalSich ploch v arealu

= drobné opravy

= Uklidové prace ve venkovnich prostorach
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uklidové prace ve firmach

uklidové prace v panelovych domech

uklidové prace v domacnosti

?
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KONTAKT:

Adresa provozovny:
Jirdskova 419
755 01 Vsetin

e-mail: gazeli.servis@vkci.cz
telefon recepce: 774 262 243



VZDELAVACiIi CENTRUM

Ostatni aktivity

VZDELAVACI CENTRUM

Vroce 2019 méla spoleénost VKCI u MPSV CR akreditovanych 13 r(iznych
vzdélavacich programa:

=  Zakladni pfistupy k vedeni lidi v socialnich sluzbach

= Adaptace pracovnika a vyladovani pracovniho tymu v socialnich sluzbach

= Vybér zaméstnancu v socialnich sluzbach

= Prace s klientem s problémovym a rizikovym chovanim

= Uvod do individualniho planovani priib&hu poskytovani socialni sluzby

= Role kliCového pracovnika v socialnich sluzbach

= Uvod do problematiky tyrani a zneuzivani osob, kterym jsou poskytovany
socialni sluzby

= Vycvik kliCovych pracovnikul v individualnim planovani pribéhu poskytovani
socialni sluzby

= Kvalifika&ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach

= PécZe o nemocného s demenci v socialnich sluzbach

» Zaklady zvladani agrese

= Standardy kvality 2, 5 a 14 v socialnich sluzbach

= Prevence syndromu vyhofeni

V tomto roce jsme doplnili Kvalifikacni kurz o dal$i clena lektorskeho tymu tak,
abychom jej mohli realizovat i v Cechach, avSak presto se kurz nepodafilo
zaplnit minimalnim poctem osob.

KONTAKT
Adresa pracovisté:

Jiraskova 419
755 01 Vsetin
E-mail: vkci@vkci.cz

Samostatny odborny pracovnik:

Marie Podpinkova
Telefon: 774 415 107
www.VKkci.cz
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KNIHOVNA

KNIHOVNA

Byla zalozena v roce 2005 v ramci projektu Poradensko-informacni centrum
pomoci pro osoby se zdravotnim postizenim.

V roce 2019 bylo v odborné knihovné evidovano celkem cca 1421 titull z oblasti
socialni prace, psychologie, filozofie, pedagogiky, specialni pedagogiky, terapii,
pravni problematiky, volnoCasovych aktivit, managementu, marketingu, etiky a
dalSich oboru.

Knihy jsou zafazeny do 25 zakladnich skupin a dalSich podskupin. Kazda kniha
je oznaCena eviden¢nim cislem a pfipadné logem projektu, ze kterého byla
pofizena.

Ctenafi jsou vétdinou zFad studentd vysSich a vysokych $kol a pracovniki
poskytovatelU socialnich sluzeb.

Osobni udaje ¢tenarl jsou zpracovavany a uchovavany v souladu s Obecnym
nafizenim o ochrané osobnich udaju (GDPR).

POCTY:

Pocet titult 1421
Evidovano ¢&tenara: 232
Novych v roce 2019: 2

V roce 2019 vypujceno publikaci: 72

Aktualni seznam knih je zvefejnén na webovych strankach organizace.

KONTAKT

Adresa knihovny:

Jemm— Jiraskova 419
755 01 Vsetin

e-mail: vkci@vkci.cz

Samostatny odborny pracovnik:

E Marie Podpinkova

telefon: 774 415 107
www.VKkci.cz
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AUDITORSKA ZPRAVA

Auditorska zprava
a hospodareni
spolecnosti
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AUDITORSKA ZPRAVA

VYROK NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladateliim spole¢nosti Vzd€lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.

Ovéfila jsem Gcetni zAvérku spole€nosti Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin
0.p.s., k 31. 12. 2019 uvedenou v této vyroéni zpravé, ke které jsem 22. dubna 2020
vydala vyrok nésledujictho znéni:

Vyrok auditora

Provedla jsem audit pfiloZené ucetni zavérky spolecnosti Vzd€lavaci a komunitni
centrum Integra Vsetin o.p.s. (déle také ,,.Spolecnost™) sestavené na zakladé Ceskych
ucetnich predpisd, ktera se sklada z rozvahy k 31. 12. 2019, vykazu zisku a ztraty za rok
konéici 31. 12. 2019 a ptilohy této ucetni zavérky, kterd obsahuje popis pouZitych
podstatnych 0¢etnich metod a daldi vysvétlujici informace. Udaje o Spole€nosti jsou
uvedeny v pfiloze této udetni zavérky.

Podle mého nazoru udetni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spole€nosti Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s. k 31. 12. 2019 a
nakladi a vynost a vysledku jejiho hospodafeni za rok koncici 31. 12. 2019 v souladu
s Eeskymi ugetnimi piedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditort
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA),
pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase odpovédnost
stanovena témito predpisy je podrobn&ji popséna v oddilu Odpovédnost auditora
za audit ucetni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem
pfijatym Komorou auditortt Ceské republiky jsme na Spoleénosti nezavisli a splnili
jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpisi. Domnivame se, Ze
dikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostatecny a vhodny zéklad pro
vyjédieni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace
uvedené ve vyroéni zpravé mimo uetni zavérku a na$i zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida feditelka Spoleénosti.

Nas vyrok k uetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je viak soudasti
naSich povinnosti souvisejicich s auditem tUcetni zav&rky sezndmeni se s ostatnimi
informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim)
nesouladu s ucetni zavérkou ¢&i s nasimi znalostmi o uéetni jednotce ziskanymi b&éhem
provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialn&)
nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych
(materialnich) ohledech vypracovény v souladu s p¥islu§nymi pravnimi pfedpisy. Timto
posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky pravnich pfedpist na
formalni néleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti
(materiality), tj. zda piipadné nedodrzeni uvedenych poZadavkl by bylo zplsobilé
ovlivnit Gsudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupti, do miry, jiZ dokdZeme posoudit, uvadime, Ze
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o ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jeZ jsou téZ piedmétem zobrazeni
v etni zdvérce, jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu
s Gcetni zavérkou a

o ostatn{ informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Déle jsme povinni uvést, zda na zdkladé poznatkd a povédomi o Spole¢nosti, k nimz
jsme dospéli pti provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni)
véené nespravnosti. V ramei uvedenych postupli jsme v obdrZenych ostatnich
informacich Zadné vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost Feditelky Spoletnosti za ucetni zavérku

Reditelka Spoletnosti odpovidé za sestaveni téetni zavérky podavajici véry a poctivy
obraz v souladu s ¢eskymi Gcetnimi pfedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni UGfetni zévérky tak, aby neobsahovala
vyznamné (materialnf) nespravnosti zpfisobené podvodem nebo chybou.

P¥i sestavovani uletni zdvérky je feditelka Spolegnosti povinen posoudit, zda je
Spolecnost schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze idetni
zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho nepfetrZitého trvdni a pouziti predpokladu
nepfetrzitého trvani pii sestaveni fetni zavérky, s vyjimkou piipadd, kdy feditelka
planuje zruseni Spole¢nosti nebo ukonéent jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou realnou
moZnost nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ietni zivérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Gletni zdvérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zpfisobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici nd§ vyrok. Pfiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty,
nicméné neni zdrukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi ptedpisy
ve viech ptipadech v ucetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespréavnosti mohou vznikat v disledku podvodd nebo chyb a povazuji
se za vyznamné (materialni), pokud lze redlné pfedpoklédat, Ze by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly ovlivnit ekonomickd rozhodnuti, kterd uZivatelé ucetni zavérky
na jejim zakladé pfijmou.

P¥i provadéni auditu v souladu s vys$e uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatiovat
béhem celého auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nasi
povinnosti:

. Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti uéetni
zavérky zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy
reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace, abychom na
jejich zdkladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materiélni)
nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je v&tsi neZ riziko neodhaleni vyznamné
(materidlni) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe soucasti podvodu mohou byt tajné
dohody (koluze), falSovéni, umyslnd opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchézeni
vnittnich kontrol.

. Seznémit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na
dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit ndzor na Uinnost jejiho vnitiniho
kontrolniho systému.
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. Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pifiméfenost provedenych
uletnich odhadd a informace, které v této souvislosti feditelka Spole¢nosti uvedla
v priloze uéetni zéveérky.

. Posoudit vhodnost pouZiti piedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni ucetni
zavérky feditelkou a to, zda s ohledem na shromaZdéné dikazni informace existuje
vyznamnd (materidlni) nejistota vyplyvajici z udélosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti neptetrzité trvat. Jestlize dojdeme
k zav€ru, Ze takova vyznamna (materidlni) nejistota existuje, je naSi povinnosti
upozornit v na$i zprav€ na informace uvedené v této souvislosti v piiloze ucetni
zaveérky, a pokud tyto informace nejsou dostatené, vyjadfit modifikovany vyrok. Nase
zavéry tykajici se schopnosti SpoleCnosti nepfetrzité trvat vychazeji z dikaznich
informaci, které jsme ziskali do data na$i zpravy. Nicméné€ budouci udalosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Spolecnost ztrati schopnost nepfetrZité trvat.

. Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, véetné piilohy,
a déle to, zda Gcetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zptisobem, ktery
vede k vé€rnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditelku mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani
auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsme v jeho pribéhu ucinili, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatkii ve vnitinim kontrolnim systému.

Ve Vseting, dne 22. dubna 2020

\

Ing. Anna Politzerova

auditorské opravnéni ev. &. 1637
Jirdaskova 1127, 755 01 Vsetin
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ROZVAHA
ROZVAHA dle 504/2002 Sb. ve znéni pro rok 2016
Obchodni firma nebo nazev dgetni jednotky
DI 12..2019 . Vzdclayecta kemunitaliconemm
v tisicich K&
o |z]efe]e|2[1]e]e]
afisk podaciho razitka
Oznas. AKTIVA ,::::, Ugetni obdobi
stav k prvnimu dni k poslednimu dni
A Diouhodoby majetek celkem Alr.say, | 001 +2 995 +2 913
Al |Diouhodoby nehmotny majetek celkem Altweilc | 002
Al 1. |Nehmotné vystedky vyzkumu a vyvoje acetorz | 003
2. [Sofiware acetoga | 004
3. |Oceniteina prava acetors | 005
4. |Drobny diouhodoby nehmotny majetek cetotg | 006
§. |Ostatni diounodoby nehmotny majetek acetots | 007
6. |Nedokanéeny dlouhodoby nehmotny majetek acetoay | 008
1. y é 2alohy na y nehmotny majetek ocetost | 009
Al |Dlouhodoby hmotny majetek celkem Adtesany | 010 +2 270 +2 270
AL 1. |Pozemky etozt | O
2. |Umélecka dila, pfedméty a sbirky ettan | 012
3. [stavby seetoze | 013 +2 209 +2 209
4. |Hmotné movité véci a jejich soubory seetozz | 014 +61 +61
5. |Péstiieiské ceiky trvaiych porosid et 025 0is
6. |Dosp&la zvifata a jejich skupiny acetogs | 016
7. |Drobny dlouhodoby hmatny majetek ocetoza | 017
8. |Ostatni dlouhodoby hmotny majetek et 029 018
9. [Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek ocetosz | 019
10. |F ité zalohy na y hmotny majetek wetosz | 920
Al [Dlouhodoby financni majetek celkem Atie_saltx | 021 +777 +782
Al 1. |Podily - oiddan nebo oviadajici osaba seetoss | 922 +777 +782
2. {Podily - podstatny viiv ocetosz | 923
3. |Dluhoveé cenné papiry drzené do splatnosti wetosa | 024
4. [Zapljcky organizacnim slozkam wetoss | 025
5. |Ostatni dlouhodobé zaptijeky ocetos7 | 926
6. |Ostatni dlouhodoby finanéni majetek ocetosa | 927
AN. |Opravky k dlouhodobému majetku celkem ANAssANx | 028 -52 -139
A N. 1. |Opréavky k nehmotnym vysledkiim vyzkuru a vyvoje setorz | 929
2. |Opréavky k softwaru acetors | 030
3. |Opravky k ocenitelnym pravim aeto7e | 031
4. |Opravky k drobné dobému ému majetku wetors | 932
5. |Opravky k imu dlot nef 1 majetku eetore | 933
6. |Oprévky ke stavbam welosy | 034 18 -92
7. |Oprévky k samostatnym hmotnym movitym vécem a souborim hmotnych movitych véci acetosz | 038 -34 47
8. |Opravky k péstitelskym celkam trvalych porostis acetoss | 036
9. |Opravky k zékladnimu stadu a taznym zvifatim ocetoss | 937
10. |Opravky k drobné majetku osetoss | 938
11. |Opravky k ostatnimu dlot ému majetius aetose | 939
B. Kratkodoby majetek celkem e sy, | 040 +7 448 +2 584
B.1. Zasoby celkem Bl+.+81x | 941 +8 +13
B.I 1. |Material na skiade etttz | 042 +8 +13
2. |Materidl na cestd acet11g | 043
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cislo Ugetni obdobi
ozac: ArTIVA Fadku stav k prvnimu dni k poslednimu dni
3. iNedokongena wyroba ocet124 | 044
4. {Polotovary vlastni vyroby weet122 | 045
5. |Wrobky seet12a | 046
6. |Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny et 124 047
7. |2bozi na skladé a v prodejnach ozat132 | 048
8. |Zbozinacesté ozet130 | 049
9. |Poskyinuté zélohy na zasoby iEet 314 050
B.I.  |Pohledavky celkem i niz ] 051 +2 201 +214
B.1L. 1. |Odbérateté seatats | 052
2. |Sménky k inkasu acet31z | 993
3. |Pohledavky za eskantované cenné papiry icet 313 054
4. |Poskytnuté provozni zalohy cetata-i 61 | 055 +167 +129
5. |Ostatni pohledavky aceta1s | 096
6. |Pohledavky za zaméstnanci Gcet 335 057
7. {F avky za institucemi bezpeceni a vefejného zdravotnihe pojisténi acetazs | 098
8. |Dait z pfijma ceetaar | 099 +83
9. |Ostatni pfimé dang etaaz | 060
0. |Daii z pfidané hodnoty ocetaqs | 961
11. |Ostatni dané a poplatky ceetaas | 082 +2 +2
12. |Naroky na dotace a ostatni zG&tovani se statnim rozpodtem oeetads | 063 +2 032
13. |Naroky na dotace a ostatni ziStovani s organts it celkt ozatass | 064
14, za il Zenymi ve spole€nosti ozt 358 085
15, zpevnych wch operaci a opci ocet 373 066
16. iF avky z y y wetazs | 987
17. |Jiné pohtedavky asisse | 008
18. [Dohadné Géty aktivni acet3ss | 969
19. |Opravna polozZka k pohledavkam oet3ny | 070
Bl [Kratkodoby finantni majetek celkem i i | 0T +5 216 +2 351
B. Il 1. |Penéini prostfedky v pokladné eet211 | 072 +150 +35
2. |Ceniny zet213 | 073
3. |Penaani prostiedky na ugtech eat221 | 074 +5 066 +2 316
4. j é cenné papiry k ocet 251 075
5. |Dluhové cenné papiry k obchadovani et 253 076
6. {Ostatni cenné papiry acet2ss | 077
7. |Penize na cesté eer261 | 078
BV, Bvarssvx | 270 +23 +6
B.1V. 1. |Naklady pfistich obdobi aetasy | 080 +23 +6
2. |Pijmy pfistich obdobi acetass | 081
AKTIVA CELKEM As, | 082 +10 443 +5 497
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[ gislo Ugetni obdobi
Qznaé. PASIVA Fadku -
stav k prvnimu dni k postednimu dni
A Viastni zdroje celkem Ats_san | 901 +4 158 +4 073
Al |Jménicelkem Alar.salx | 902 +2 980 +2 903
Al 1, [Vastnijméni cetsos | 003 +2 203 +2 121
2. |Fondy acetors | 004
3. |Ocefovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazkl seatont | 005 +777 +782
Al |Wsledek hospodareni celkem ALt sadx | 008 +1 178 +1 170
Al 1. |Uget vysledku hospadareni eetviesa | 007 X000000000XX +1
2. |Wsledek hospodareni ve schvalovacim fizeni et 41931 | 008 +774 20000000000
3. |Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let et +.q32 | 009 +404 +1 169
B. Cizi 2droje celkem Bis.spn. | 010 +6 285 +1 424
8.1 Rezervy celkem Bl1+.+gix | M
B.1. 1. |Rezervy ocetoar | 012
B.Il.  |Dlouhodobé zavazky celkem site Bk | 013 +350 +350
B.1l. 1. |Dlouhodobé tivéry acetost | 014
2. [Wdané dluhopisy ocetess | 015
3. |zavazky z prondjmu acetoss | 016
4. |Pfijaté diouhodobé zélohy acetoss | 017
5. |Dlouhodobé sménky k tihradé acetess | 018
8. [Dohadné (iéty pasivni acet3se | 019
7. |Ostatni diouhodobé zavazky aetoss | 020 +350 +350
B.UI.  [Kralkodobé zavazky celkem pllsesmmx | 021 +3 072 +685
B.IIl. 1. |Dodavatelé ceetazy | 022 +112 +75
2. |Sménky k thradé oeetaze | 023
3. |Piijaté zalohy Geetazg | 024
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Oznat. PASIVA r?:::; Ugetni obdobi
stav k prvnimu dni k poslednimu dni
4. |Ostatni zavazky eetaos | 925 +1
5. |Zaméstnanci acet3aq | 026 +282 +278
6. |Ostatni zavazky viiéi zaméstnancim acet3as | 927
7. |Zavazky k institucim soci i a verejné iho pojisténi waiads.| 028 +171 +168
8. |Dafi zpfijmi ieiaai | 029 +166
9. |Ostatni pfimé dané Gatiada | 030 +43 +39
10. |Dan z piidané hodnoty et 343 031
11. |Ostatni dané a poplatky et 345 032
12.|Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu eetass | 033 +10
13. [Zavazky ze vztahu k rozpoétu organii Gizemnich samospravnych celkli deetiass | 034 +85
14. |Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papirt a podili aeetas7 | 035
15.|Zavazky ke ki zenym ve i eetass | 036
16. |Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci acetara | 037
17.|Jiné zavazky ietaze | 038
18. |Kratkodobé Gvéry acet23t | 039
19. |Eskontni tvéry acetoan | 040
20. |Vydané kratkodobé dluhopisy acet2a1 | 041
21. |Mastni dluhopisy wet255 | 042
22.|Dohadné &ty pasivni eetase | 043 +170 +125
23. | Ostatni krétkodobé finanéni vypomoci asatoag | 044 +2 032
B.IV.  |Jina pasiva celkem BvA+ +BNx | 045 +2 863 +389
B.IV.1. [Wdaje piistich obdobi Sarass | 046
2. |Wnosy pfistich obdobi ocetaga | 047 +2 863 +389
PASIVA CELKEM asp. | 048 +10 443 +5 497
Okanmzik sestaven 14.4.2020 Podpisovy zdznam statutdmiho organu ucetni jednotky:
Pravni forma obecné prospésna spoleénost Mgr. Soria Zelikova
ucetni jednotky:

Predmét Cinnosti nebo Gcel:
Ostatni vzdélavani j. n.
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY
VZZ dle 504/2002 Sb. ve znéni pro rok 2016
) Obchodni firma nebo nézev Uéetni jednotky
Koo 1.2.1.2.:2019 Vzdélavaci a komunitni centrum
og: 1.1.2019 po: 31.12.2019
v tisicich K&
& 2{6|8|4|2|1)|4
otisk podaciho razitka
Oznat. VWKAZ ZISKU AZTRATY r:ii: -
Hlavni Hospodéafska Celkem
A Néklady Ale.savn | 001 +6 909 +24 +6 933
Al i é ndkupy a P é sluzby Alts salx | 002 +1 376 +1 376
Al 1. |Spotied iélu, energie a ¥ Gty 501,502,503 | 003 +606 +606
2. | Prodané zbosi orsos | 004
3. | Opravy a udrZovéni Geats1s | 005 +15 +15
4. | Naklady na cestovné Gots12 | 006 +29 +29
5. | Néklady na reprezentaci el 513 007
6. | Ostatni sluzby Gatstg | 008 +726 +726
All. 2Zm&na stavu zAsob viastnl &innosti a aktivace Afds.sanx | 008
All. 7. |Zména stavu zasob viastni &innosti oty 561,662,563, 564_| 010
8. |Axt: 2boi a wnitroorg ich sluzeb wys7 572 | O
9. | Aktivace diouhodobého majetku O34y 573,574 012
All. | Osobni ndklady Angs samx | 013 +5 398 +24 +5 422
AL 10. | Mzdové naklady carszr | 014 +4 033 +24 +4 057
11. | 2akonné socidini pojsténi oserszs | 015 +1 361 +1 361
12. | Ostatnl socisini pojisténi Gerszs | 016
13. | Zakonné sociélni naklady ceatszr | 017 +4 +4
14. | Ostatni socidlni ndklady 201528 018
A N. Dané a poplatky AN+ satx | 019 +3 +3
A IV. 15. | Dané a poplatky 831,532,538 | 020 +3 +3
AV. | Ostatni néklady AVis savx | 021 +45 +45
A V. 16. | Smiuvni pokuty, Groky z prodieni, ostatni pokuty a pendle Getyser a2 | 022 +1 +1
17. | Odpis nedobytné pohledaviky Garsay | 023
18, | Nékladové Uroky Gtotsas | 024
19. | Kursové 2Ardty Ghet 545 025
20.| Dary watses | 028
21, | Manka a $kody oZat 548 027
22.| Jiné ostatni naklady eetsee | 928 +44 +44
AW. | Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouditi rezerv a opravnych poloZek AVite savix | 929 +87 +87
A V. 23. | Odpisy dlouhodobého majetku ceatssy | 030 +87 +87
24. | Prodany diouhodoby majetek cearssy | 031
25, | Prodané cenné papiry a podily et 553 032
26. | Prodany material eotsss | 033
27.| Tvorba a poutiti rezerv a opravnych poloZek 624y 556,559 034
AW, Poskytnuté pispévky AVI1+ +AVEX 035
A VI 28 F é Henské prispdvky a phispévky zi&tované mez Getysst sap | 036
AVl | Daf z pijmi Avis savex | 937
A Vill. 29| Dafi z piijmi Garser | 038
Néklady celkem 039 +6 909 +24 +6 933
8. ynosy 040 +6 884 +50 +6 934
B.1. | Provozmidotace sue six | 041 +6 614 +6 614
8.1, 1. | Provoznidotace etgor | 042 +6 614 +6 614
8.1l | Phjaté prispévky Ba1espny | 043 +48 +48
B.Il. 2. | Pijaté phispévky zi&tované mez Enimi slok setoey | 044
3. | Pajaté prispévky (dary) Geetes | 045 +48 +48
4. | Piijaté &lenské plispévky %01 684 046
B.II. | Triby za viastni vykony a za zboi ity 601,602,603 | 047 +112 +50 +162
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5
Oznat VWKAZ ZISKU AZTRATY — i
Hiavni Hospodarska Celkem
B.V. | Ostatni wnosy BNis.cavx | 048 +110 +110
B.IV.5. | Smiuvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendle ety 641,642 049
6. | Platby 2a odepsané pohledavky (%e1643 050
7. | Wnosové troky ateas | 051 +1 +1
8. | Kursove zisky azeteds | 052
9. | Zudtovani fondd wetess | 053
10. | Jiné ostatni vynosy __eleag | 954 +109 +109
B.V. | Triby zprodeje majetku BN+ +BVx | 056
B.V. 11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a h jeth el 652 056
12.| Triby z prodeje cennych papini a podili ozetess | 057
13.| Trzby z prodeje materialu 058
14.| Wnosy z kratkodobého finanéniho majetku Cotare 059
15. wnosy z dl h & i énih ,’ th m’ m
Wnosy celkem 061 +6 884 +50 +6 934
C. Vysledek hospodafeni pied zdanénim B Al AVIx +Cx | 962 -25 +26 +1
D. Wsledek hospodafeni po zdanéni HonsD | 088 -25 +26 +1

Okamiik sestaven 14.4.2020

Podpisovy zaznam statutamiho organu GEetni jednotky:

Mgr. Soria Zelikova

l

Pravni forma obecné prospésna spolecnost
ucetni jednotk
Pfedmét &innosti nebo lcel:

Ostatni vzdélavani j. n.

Mgr. Soria Zelikova
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Priloha k Gc¢etni zavérce

ke dni 31.12.2019

nazev organizace:

Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.

sidlo Gcetni jednotky:

Na Rybnikach 1628, 755 01 Vsetin

IC:

26842149

pravni forma:

Obecné prospésna spolecnost

predmét Einnosti a tcel vzniku:

Hlavni Ginnost (poslani organizace): podpora zdravi,
kvality Zivota, poskytovani vzdélavacich a sociélnich
sluzeb, zvySeni zaméstnavatelnosti a kvalifikace obyva-
tel zdravych i zdravotné postizenych Mésta Vsetina, vse-
tinskeho regionu a Zlinského kraje. Zaméfeni spole¢nos-
ti sméfuje k socialni integraci osob ohroZenych socidini
exkluzi a rovnosti pfilezitosti ve spole¢nosti, rozvoji ob-
¢anské spoletnosti se zaméfenim na vSechny oblasti
Zivota komunity, zahrnujici napf. oblast rozvoje lidskych
zdrojl, vzdeélavani, zdravotni problematiku, sociaini pro-
blematiku, prevenci socialné ~ patologickych jevl, za-
méstnanost, Zivotni prostiedi, kulturni aktivity, volny ¢as,
regionaini rozvoj.

rozvahovy den:

31.12.2019

datum sestaveni G¢etni uzaveérky:

14.4.2020

podpisovy zéznam:

Ucetni zavérku sestavil:
Marian Frydl - agetni
podpis:

vznik pravni subjektivity:

dne 19. Fijna 2004 na zakladé zakona ¢. 248/1995 Sb.
0 obecné prospésnych spole¢nostech

misto registrace:

Krajsky soud v Ostravé, oddil O, viozka 186

hlavni pfedmét Cinnosti:

a) Vzdélavani, vzdélavac a vychovné aktivity

a programy.

b) Komunitni aktivity se zamé&fenim na osoby se zdra-
votnim postizenim.

c) Pofadani vzdélavacich akci a seminari, osvétova

a poradenska ¢innost na podporu integracnich snah ve
spole¢nosti.

d) Zajisténi rekondicnich, resocializaénich a motivacnich
kurzit pro zdravotné postizené.

e) Zajisténi kulturnich a sportovnich aktivit pro vyuZiti
volného ¢asu s aspekiem prevence kriminality.

f) Poskytovani sluzeb organizacim v navaznosti na inte-
graci zdravych a zdravotné postizenych.

g) Realizace vlastnich projektl k naplnéni cile spole¢-
nosti.

h) Fundraisingové aktivity k zabezpecen cile spole¢nos-
ti.

i) Zabezpeteni medializace, informa¢niho servisu

a Public relations v névaznosti na integraci.

i) Poskytovani sociainich sluzeb ve smyslu zak. ¢.
108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

Doplrikova ¢innost (zfizené Zivnosti):
a) Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach
1 aZ 3 Zivnostenského zakona
b) Hostinska ¢innost
¢) Prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin

statutarni zastupce:

Mgr. Softa Zelikova - feditelka

zakladatelé:

- Zakladni 8kola Integra Vsetin, sdruzeni
pravnickych osob, IC: 692 11 612
Vsetin, Rybniky 1628, PSC 75501

- Salesidnské provincie Praha, I(;: 004 06 929
Praha 8, Kobyliské nam. 1, PSC 18200

vkiady do vlastniho jméni:

Zadné

cetni obdobi:

Ucetnim obdobim je kalendaini rok 2018
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pouzité ucetni metody:

Ugetni jednotka zpracovava ugetnictvi na PC progra-
mem ,Premier*, spole¢nosti PREMIER system, a.s. se
sidlem v Praze dle Zakona o Ucetnictvi €. 563/1991 Sb.
v platném znéni, vyhlasky & 504/2002 Sb. v platném
znéni a Ceskych tgetnich standardd pro detn! jednotky,
u kterych hlavnim pfedmétem Cinnosti neni podnikani.

zplsob zpracovéani Uéetnich zaznamu:

Uétuje se v soustavé podvojného tdetnictvi

zplsob a misto Uschovy Ggetnich zaznam:

zarazeni v pofadacich, archiv v sidle spoleénosti

zplisob ocefiovani a odpisovani:

Pofizovaci cenou se ocefiuje nakupovany diouhodoby
majetek. Pofizovaci cena se sklada z ceny pofizeni a
zvedlejsich  pofizovacich  nakladd  souvisejicich
s pofizenim dlouhodobého majetku. Pofizovaci cena se
zvySuje o pfipadné technické zhodnoceni.

zplsob stanoveni opravek k majetku:

Ve spoleénosti je v sougasné dobé odpisovany osobni
automobil nabyty v roce 2016. Ugetni odpisy jsou vypo&-
teny na zakladé predpokléadané doby vyuZitelnosti &i po-
uzitelnosti majetku. Vstupni cena pro darové odpisovani
je shizena o piijatou dotaci Mésta Bystfice pod Hos-
tynem. V roce 2018 probéhla rekonstrukce socialné te-
rapeutické dilny v hodnoté 2.208.519 K& kryta investiéni
dotaci Ministerstva pro mistni rozvoj a investiéni dotaci
Mésta Vsetina.

zplisob stanoveni realné
hodnoty majetku a zavazki:

Zadné

vyznamné udalosti:

Obdobi predchazejici roku 2019:

nabyti podilu ve spol. GAZELI servis s.r.o., rozsifeni ¢in-
nosti: Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1
az 3 Zivnostenského zakona.

zplisob ocefiovani pro polozky aktiv a zavazk(:

Zplsoby ocefovani pro polozky aktiv a zavazkl byly
pouzity podle zakona o Ucetnictvi. Obchodni podil ve
spoleénosti GAZELI servis s.r.o. byl pfecené&n metodou
ekvivalence.

stanoveni Gpravy hodnoty (pfechodnych i trva- | Nebyly stanoveny
lych) a uvedeni pouzitého kurzu k rozvahovému
dni podle CNB
dlouhodoby majetek pocatecni prirstky Ubytky konecny
zlistatek zlistatek
hmotny majetek — pofizovaci cena (tis. K&)
pozemky
stavby 2209 0 0 2209
hmotné movité véci 61 0 0 61
drobny dlouhodoby hmotny majetek 0 0 0 0
nedokon&eny dlouhodoby hmotny majetek 0 0 0 0
poskyinuté zalohy na dlouhodoby hmotny m.
celkem: 2270 0 0 2270
opravky (tis. KE&)
stavby 18 74 0 92
hmotné movité véci 34 13 0 47
drobny dlouhodoby hmotny majetek 0 0 0 0
celkem: 52 87 0 139
finanéni majetek — (tis. K&)
podily — ovladana nebo ovladajici osoba 777 5 0 782
pfehled splatnych zavazll pojistného na social- | OSSZ: 112 470 K¢
nim zabezpedeni a prispévku na statni politiku | Kooperativa pojistovna, a.s.. 6693 K&
zaméstnanosti, vefejného zdravotniho pojisténi | Zdravotni pojistovny: 48 594 K&
a evidované dariové nedoplatky FU pro Zlinsky kraj: 39 058 K&

drzeni podilu a jeho vyse v:

Podil v hodnoté vkladu 1 K& ve spoleénosti GAZELI
servis s.r.o., Na Rybnikach 1628, 755 01 Vsetin,
IC: 03537447, vedena u Krajského soudu v Ostravé,
oddil C, viozka 60245. Spole¢nost byla v obchodnim
rejstiiku zapsana 3. listopadu 2014.

akcie — pocet a jmenovita hodnota:

Zadné
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ocenéni akcii a podild upsanych béhem Ugetni- | Zadné

ho obdobi s omezenim viastniho kapitalu

existence majetkovych cennych papiri: Zadné

existence vymeénitelnych a prioritnich dluhopist: | Zadné

existence podobnych cennych papirl a prav Zadné

udani pottu cennych papird a rozsahu jejich Zadné

prav, které propdjcuiji:

dluzna ¢astka vznikla v daném uéetnim obdobi | Zadna

a zbytkova doba jejich splatnosti k rozvahovému

dni pfesahuijici 5 let

vySe vech dluhll G&etnich jednotek kryté plno- | Zadné

hodnotnou zarukou — povaha a forma zaruky

celkoveé vyse finanénich nebo jinych zavazk, 3255691 K¢

které jsou obsazeny v rozvaze (bilanci)

vysledek hospodareni v ¢lenéni podle jednotli- Celkem: 940 082 K&

vych druhll ginnosti Hlavni &innost: 914 082 K&
Hospodarska €innost: 26 000 K&

Pocet zaméstnancll 11,65

- mzdové naklady 4 053 018 K&

- zakonné socialni pojisténi 1363 989 K&

- zakonné socialni naklady 22 457 K&

- ostatni socidlni naklady 18 335 K&

rozsah ovlivnéni vypodtl zisku a ztraty ¥ Zadné

zplisob zjisténi zakladu dané z pfijmu

Rozdil mezi vynosy a naklady, dale upravy a postup
podle § 18a, 19b, § 23, § 24, § 25 a zékona &. 586/1992
Sb. o danich z pFijm{ (dale jen zakona).

pouzité daroveé llevy

Zadné

zpusob uZiti prostfedkl ziskanych z dafiovych
ulev

Zadné

¢lenéni za jednotliva zdariovaci obdobi podle
pozadavku § 20 odst. 7 zékona 586/1992 Sb.

2016: snizeni zakladu dané o 122 604 K&
2017 snizeni zakladu dané o 1 822 K&

rozdil mezi dafiovou povinnosti a jiz zaplacenou | 166 090 K&
dani
vyznamné polozky pro hodnoceni finanéni a Zadné

majetkoveé situace a HV ugetni jednotky

vyznamné polozky aktiv

Provedené technické zhodnoceni v podobé rekonstrukce
socialné terapeutické dilny v hodnoté 2.208.519 K&.

vyznamne poloZky ve vykazech kompenzovany
s jinymi poloZkami

Zadne

prehled o poskytnutych darech

Zadné

Prehled o poskytnutych &lenskych prispévcich

3.000 K&

prehled o pfijatych darech a dotacich
(zaokrouhleno na celé K&)

Prijaté finanéni dary v celkové vy§i: 61 000 K&

Provozni dotace

Prijaté provozni dotace v celkové vysi: 11 029 290 K&

- Z foho do vynost actovano: 8 165 908 K¢

- Z toho zistatek na 4. Gasového roziiseni: 2 863 382 K¢é
- zdvazek pro vraceni dotace: 94 808 K¢

¢lenénf podle poskytovateld — tictovano do vynosd
Mésto Vsetin: 260 500 K¢

Mésto Bystfice pod Hostynem: 130 000 K¢é

Méstys Novy Hrozenkov: 15 000 K¢

Obec Velké Karlovice: 10 000 K¢

Ziinsky kraj: 5347 707 K¢

MPSV:

Projekt ,Inovace procest v socialnich sluzbach VKCI*
494 033 K¢
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MPSV:
Projekt ,Dluhové poradenstvi v Ob&anské poradné Vse-
tin“

627 631 K¢

prehled informaci o verejnych sbirkach podle
zvlastniho predpisu (zékon &. 117/2001 Sb.
- Ucel a vySe vybranych ¢astek

Zadné

zpUsob vyporadani vysledk( hospodareni
z pfedchozich u¢etnich obdobi (rozdéleni zisku)

Vysledek hospodareni roku 2018 byl po schvaleni pre-
veden na UCet 932 — nerozdéleny zisk, neuhrazena
ztrata minulych let a ponechan na tomto UGétu jako

nerozdéleny.
dal$i udaje: Zadné
Ve Vseting, dne 14. 4. 2020
Zpracovala: Mgr. Sora Zelikova — feditelka o.p.s.
Statutarni organ: Mgr. Sona Zelikova - feditelka o0.p.s.
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