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Motto

V Zivoté muzZete dosdhnout ¢ehokoliv,
mdte-li odvahu o tom snit,
inteligenci vytvofit realisticky pldn

a vili dotdhnout tento pldn do konce.

Vazeni pratelé, klienti, partnefi,

predklddam Vam Vyrocni zpravu obecné prospésné spolecnosti Vzdélavaci a komunitni centrum
Integra Vsetin, kterd shrnuje ¢innost a hospodareni nasi organizace za rok 2016.

Rok 2016 byl pro nasi organizaci ve znameni mnoha zmén s ocekdvanymi dopady do let
nasledujicich. Tési mé, Ze i pres narocnost pracovnich ukold, velké mnoistvi zmén a novych
projektd a jiz tradi¢né pocatecni nejistotu ve finanénim zabezpecdeni organizace mohu fici, vse
jsme Uspésné zvladli.

Na sklonku roku 2015 jsme pfipravili dvé projektové Zzadosti do Operaéniho programu
zaméstnanost. Oba projekty byly Uspésné a na konci roku 2016 jsme zapocali s jejich realizaci.
Prvni projekt s ndzvem , Inovace procesu v socidlnich sluzbach VKCI“ si klade za cil zvysit kvalitu
nami poskytovanych socialnich sluzeb jak prostfednictvim vzdélavani zaméstnanctll, konzultacemi
s odborniky, tak samotnou revizi SQSS. Pfi pripravé druhého projektu s nazvem ,,S handicapem do
prace” jsme mysleli predevsim na uzivatele Socidlné terapeutické dilny. Projekt je zaméfeny na
vzdélavani a zaméstndvani osob s handicapem.

Dalsi pozitivni zmény se udaly v Socidlné terapeutické dilné. Diky usilovné snaze, se podafilo
dosdhnout ve Strategickém planu socidlnich sluzeb Zlinského kraje navyseni pracovnich Gvazk(
v této sluzbé a tak jsme od cervence mohli posilit jeji personalni kapacitu. STD je také od srpna
2016 do prosince 2019 zapojena v projektu Podpora a rozvoj vybranych socidlnich sluzeb ve
Zlinském kraji, coZ by sluzbé mélo zajistit na toto obdobi finan¢ni stabilitu a prostor pro rozvoj a
zvySovani kvality sluzby.

Uspééna byla i Ob&anska poradna — sluzba odborné socialni poradenstvi. Jak vyplyva z porovnani
statistickych dat, pocet klient( i poskytnutych intervenci se opét zvysil.

V oblasti vzdélavani jsme si vytycili cil ,,osvézit” nasi lektorskou zakladnu a akreditovat nové kurzy,
coz se nam vse podafilo.

Vroce 2016 se rozvijela i spole€nost GAZELI servis s.r.o., kdy jsme ziskali nové zakazky a mohli
pfijmout nové zaméstnance. Pozitivni je, Ze jednim z téchto zaméstnancl je byvaly klient socialni
sluzby STD.

Zavérem bych rada podékovala VAm viem, ktefi jste se do Cinnosti nasi spole¢nosti jakymkoliv
zpUsobem zapojili nebo ji podpofili. Preji Vam viem, aby Vam Vase prace pfindsela i v dalsich
letech nejen profesni, ale i osobni uspokojeni.

Mgr. Sona Zelikova, reditelka VKCI Vsetin o.p.s.

Vyroéni zprava 2016
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1.1 VZDELAVACiIi A KOMUNITNi CENTRUM INTEGRA VSETIN O.P.S.

Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o0.p.s. je spole¢nost, ktera vznikla zapisem
do rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti dne 19. fijna 2004. Jejimi zakladateli jsou
Zakladni Skola Integra Vsetin a Salesidnska provincie Praha. Svou ¢innosti navazuje VKCI
Vsetin o.p.s. na dlouholetou tradici Zakladni skoly Integra Vsetin, jez se zabyva integraci
zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami do procesu bézného zakladniho Skolstvi.

1.2 ZAKLADNIi UDAIJE O SPOLECNOSTI

VKCI Vsetin o.p.s. se zabyva obecné prospésnou cinnosti. Pracuje jako vzdélavaci zatizeni
s nabidkou akreditovanych vzdélavacich program( pro poskytovatele socidlnich sluzeb.
Realizuje ¢innost Obc¢anské poradny, kterd je registrovanou socialni sluzbou dle zdkona ¢.
108/2006 Sh. o socialnich sluzbach a registraci z roku 2010 poskytuje dalsi socialni sluzbu
- socialné terapeutickd dilna U Sikovnych ovecek.

Ndzev organizace: Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.
Pravni forma: Obecné prospésnd spolecnost

Cislo registrace: Oddil O, vlozka 186

Zakladatel: Zakladni skola Integra Vsetin a Salesianskd provincie Praha
Adresa: Na Rybnikach 1628, 755 01 Vsetin

Telefon: 774 262 243

E-mail: vkci@vkci.cz

Internet: www.vkci.cz

ICO: 268 42 149

Bankovni spojeni: 213368618/0300

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zprdva 2016
VZDELAVACI A KOMUNITN{

CENTRUM INTEGRA VSETIN



1.3 HLAVNIi AKTIVITY SPOLECNOSTI

Poskytovani socidlnich sluzeb

— =

obcanska poradna

socialné terapeuticka dilna U Sikovnych oveéek

spoluprace s poskytovateli socialnich sluzeb

Realizace vzdélavacich aktivit

- =

vzdélavani pracovnikl poskytovateli socialnich sluzeb, osob pecujicich o osoby

se zdravotnim postiZenim a zajemcu ze Siroké verejnosti v ramci vzdélavacich

programi akreditovanych MPSV CR

Realizace projektovych aktivit

- =

Inovace procest v socialnich sluzbach

Ostatni sluzby

- =

provozovani specializované knihovny

socidlni podnikani v oblasti pomocné, udrzbarské prace a zahradni prace

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACI A KOMUNITNI Vyrocéni zprdva 2016

CENTRUM INTEGRA VSETIN



1.4 ORGANIZACNi STRUKTURA VKCI VSETIN O.P.S.

Organizacéni struktura VKCI Vsetin o.p.s. stav k 31. 12. 2016

Vzdélavaci a komunitni zakladatel GAZELI servis s.r.o. fprovozne;ﬂt.echr:ct{ f ood
centrum Integra Vsetino.p.s. § T Socidlni podnik "a'.' e
Daniel Vicik

Jaroslava Koristkova
Véra Brezinova

Michal Zadilsky
Spravni rada ] Dozoréi rada L‘E’L’; "cf; ':::::“i"’
Ing. Daniela Divinova JUDr. Lubomir Gajdusek .
Petr Baca
Dagmor Kovarova

i Marie Hnatkova ‘
r Mgr. Sona Zelikova ]

I Statutarni organ

redite’ka organizace,
Mgr. Marie Caletkova vedouci OP, socidlni pracovnik
vedouci STD, pracovnik v sociadlnich - B B et
= PROFESNI VZDELAVANI
sluzbach

I Ing. Marie Podpinkova
metodik socidinich siuzeb

Lucie Skabrahova, Bc. "3 X I konzultant pro vybér cilové skupiny
socialni pracovnik Monika Obdrzélkova N !v{lar?a Kovar‘:va
3 5 socidlni pracovni
- asistentka organizace v Obzanské poradné
N N J/
Mgr. Katefina Gattermayerova |
socialni pracovnik 7 ~
J Eva Zaoralova
Ucetni organizace a projektu
2 e ) . .
Mgr. Gabriela Bartonova
pracovnik v socidlnich sluzbach
® (" B
Marta Fojtikova
~ pomocny déinik
Alena Juraskova . /
pracovnik v socidlnich sluzbach
#,
Sprdvni rada Dozor¢i rada
Ing. Daniela Divinova JUDr. Lubomir Gajdusek
Bc. Iveta Taborska MUDr. Dana Telekyova
PhDr. Helena Gajduskova Ing. Pavel Pelc

Bc. Véra Goldova
Doc. PhDr. Josef Konecny, CSc.

Ing. Libor Podesva, Ph.D.

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zprdva 2016
VZDELAVACT A KOMUNITNI

CENTRUM INTEGRA VSETIN
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2. POSKYTOVANI SOCIALNICH SLUZEB

2.1 OBCANSKA PORADNA VSETIN

Vedouci: Mgr. Sona Zelikova

Adresa: Jirdskova 419, 755 01 Vsetin
e-mail: poradna@vkci.cz

mobil: 774 262 243 —recepce
pracovnici OP Vsetin: 2 zaméstnankyné
prepoctené uvazky: socidlni pracovnik: 1,9

vedouci pracovnik: 0,1

2.1.1. POSLANI A CiLE OBCANSKE PORADNY VSETIN

V roce 2016 na pozici poradenskych pracovnikd plsobily Mgr. Sona Zelikova a Mgr. lvana
Kovarova.

Obcanska poradna Vsetin je ¢lenem Asociace obcanskych poraden a je registrovana
socialni sluzba. Ob¢anska poradna Vsetin zajistovala v roce 2016 poradenstvi pro klienty
podle principu bezplatnosti, nezavislosti, diskrétnosti a nestrannosti.

Sluzba byla dostupnd viem obcanlm, ktefi se ocitli v tizivé Zivotni situaci, nebo jim
takova situace hrozila a obratili se na ob¢anskou poradnu se Zadosti o pomoc. Obc¢anska
poradna dbd na naplfiovani principu zplnomocriovani klientl k jejich aktivnimu zapojeni
do feSeni problému a samostatného rozhodovani. Sluzby, které poskytovala Obc¢anska
poradna Vsetin, umoznovaly klientlim fesit jejich problémy a orientovat se ve sloZitém
pravnim prostredi. Nas pristup ke klientim je individualni a jeho situaci se vzdy snazime
reSit komplexné. Poradenstvi je poskytovdano na zakladé konkludentniho souhlasu
klienta sluzby. Poradenstvi je realizovano formou konzultaci na zakladé objednani.

Poradenstvi je rozdéleno do 18 oblasti, nejcastéji jsme se zabyvali otazkami z oblasti:

e rodinné a mezilidské vztahy — co délat, kdyZ odejde partner a nepfispiva na déti,
pravo prarodi¢li na styk svnuky, vzijemnd vyZivovaci povinnosti manzelq,
sepsani navrha na rozvod, Upravu pomérl k nezletilym détem.

e financni a rozpoctova problematika — dluhy a jejich feSeni, predchazeni
exekucim, exekuce — sestaveni navrhu na osobni bankrot, sepsani navrhi na
vylouceni véci z exekuce pokud byl postizen majetek nepovinné osoby.

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACI A KOMUNITNI Vyrocéni zprdva 2016

CENTRUM INTEGRA VSETIN
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e ochrana spotiebitele — reklamace, vymahdni prdv spotiebitele vGc¢i napf.
energetickym spole¢nostem apod.

e prace — pomoc pfi feSeni neopravnénych vypovédich, nedodrzovani zadkoniku
prace, problematika nemoci z povolani, pracovnich uUrazli, odSkodnéni, renty.

e majetkové vztahy — dédictvi a dédické fizeni, zavazky/zodpovédnost plynouci
ze spolecného jméni manzel(i, vyporadani SJM, darovani.

Na problémy jste sami

2.1.2 OBCANSKOU PORADNOU REALIZOVANE PROJEKTY

Poradenstvi jsme v roce 2016 poskytovali pro ORP Vsetin a to v poradné ve Vsetiné a na
kontaktnich pracovistich Novy Hrozenkov a Velké Karlovice vidy ve ¢tvrtek 1x za 14 dnd,
dale pro ORP Bystfice pod Hostynem na kontaktnim pracovisti v Bystfici pod Hostynem
1x za 14 dnQ.

2.1.2.1 Obcanskeé poradenstvi

Realizace: leden — prosinec 2016

Cilem projektu bylo provozovani socidlniho poradenstvi v ORP Vsetin. ObCanska poradna
poskytovala rady, informace a pomoc vSem obc¢anim, ktefi se ocitli v nepfiznivé socidlni
situaci, nebo jim takova situace hrozila a obratili se na obéanskou poradnu se Zadosti
o pomoc. Obcanska poradna nabizela bezplatnou, diskrétni, nezdvislou a nestrannou
pomoc.

Projekt byl realizovdn za podpory Ministerstva prace a socialnich véci, Zlinského kraje-
program Priority, Mésta Vsetin, nize uvedenych obci.

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zprdva 2016
VZDELAVACT A KOMUNITNI

CENTRUM INTEGRA VSETIN



12

2.1.2.2 Obcanské poradenstvi Horni Vsacko

Realizace: leden — prosinec 2016

Cilem projektu bylo provozovani socidlniho poradenstvi vdvou detasovanych
pracovistich v méstysi Novy Hrozenkov a v obci Velké Karlovice. Obcéanska poradna
poskytovala rady, informace a pomoc vSem obc¢anim, ktefi se ocitli v nepfiznivé socidlni
situaci, nebo jim takova situace hrozila a obratili se na ob¢anskou poradnu se Zadosti o
pomoc. Obcanskda poradna nabizela bezplatnou, diskrétni, nezdvislou a nestrannou
pomoc.

Projekt byl realizovan za podpory Méstyse Novy Hrozenkov a obce Velké Karlovice.

2.1.2.3 Obcanské poradenstvi Bystfice pod Hostynem

Realizace: leden - prosinec 2016

Cilem projektu bylo provozovani socidlniho poradenstvi v ORP Bystfice pod Hostynem.
Obcanska poradna poskytovala rady, informace a pomoc vSem obcanlim, ktefi se ocitli
v nepfiznivé socidlni situaci, nebo jim takova situace hrozila a obratili se na ob¢anskou
poradnu se Zadosti o pomoc. Obcanskd poradna nabizela bezplatnou, diskrétni,
nezdavislou a nestrannou pomoc.

Projekt byl realizovan za podpory grantového systému Mésta Bysttice pod Hostynem

2.1.2.4 Spotrebitelské poradenstvi

Realizace: leden — prosinec 2016

Cilem projektu je informovani obfanl o pravech a povinnostech pfi nakupu zboiZi a
sluzeb, poskytovani poradenstvi v oblasti spotfebitelské problematiky - zejména
problematiky reklamaci a vymahani spotiebitelskych prav a posileni informovanosti
obcéanl v oblasti tématiky pfedvadécich zajezdd a predluzovani obcant prostfednictvim
spotrebitelskych uvéra.

Projekt byl realizovan za podpory Ministerstva prdmyslu a obchodu Ceské republiky
ve spolupraci s Asociaci ob¢anskych poraden.

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACI A KOMUNITNI Vyrocéni zprdva 2016

CENTRUM INTEGRA VSETIN



13

2.1.3. POROVNANI STATISTICKYCH UDAJU

Pocet konzultaci Pocet dotazu Pocet uZivatelii
Statistické udaje 2013 848 1615 791
Statistické udaje 2014 1060 2164 945
Statistické udaje 2015 1332 2555 1109
Statistické udaje 2016 1658 3076 1290

2.1.4 SKOLENIi A SUPERVIZE

e V roce 2016 probéhlo 12 skupinovych supervizi pod vedenim odborného

supervizora.

(pracovnici obéansky poraden sdruzenych v Asociaci ob¢ansky poraden na GUzemi

Zlinského kraje).

e Vroce 2016 absolvovali zaméstnanci Ob¢anské poradny celkem 80 hodin skoleni,
kurzd, seminara a stazi:

o Kurz Novinky v MS Excel
e Kurz Tvorba propagacnich materialt
e Spotrebitelska problematika
e \ybrané otdzky z insolvencniho fizeni
e Vybrané otdzky z pracovniho prava

e Bytova problematika
e Inspekce prace a obéanska poradna
e Zakonik prace
e Bydleni a dalsi.

Vzdélavani sociadlnich pracovnikd podle zakona ¢.108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

v platném znéni: Obc¢anska poradna Vsetin tuto povinnost splnila.

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACT A KOMUNITNI
CENTRUM INTEGRA VSETIN

Vyroéni zprava 2016
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2.1.5. DALSI AKTIVITY OBCANSKE PORADNY
e Spoluprdce se socidlnim odborem Mésta Vsetin — pfedndsky pro péstouny na
téma financni problematiky, spottebitelské problematiky.
e Prednaska pro verejnost v ramci projektu Spotrebitelské poradenstvi na téma
spotrebitelskd problematika.
e Ucast na akci Den seniorl, kde byla vefejnost informovdna o oblastech
poskytovaného poradenstvi v rdmci OP.
2.1.6. PODEKOVANI

Dékujeme vSem, ktefi Obcanské poradné Vsetin, poskytli finanéni podporu a vyjadfili tim

dlveéru v jeji poslani a ve schopnost toto poslani zodpovédné naplnit.

V ROCE 2016 OBCANSKOU PORADNU VSETIN FINANCNE PODPORILI:

e MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI
e ZLINSKY KRAJ PROGRAM PRIORITY

e MESTO VSETIN

e ESF

e MESTO BYSTRICE POD HOSTYNEM

¢ CSOB, a.s.

e OBEC HUSLENKY

e OBEC LIDECKO

e MESTYS NOVY HROZENKOV

e OBEC VELKE KARLOVICE

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACI A KOMUNITNI Vyrocéni zprdva 2016

CENTRUM INTEGRA VSETIN
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2.2 SOCIALNE TERAPEUTICKA DIiLNA

Socialné terapeuticka dilna U Sikovnych oveéek

Vedouci: Mgr. Marie Caletkova
Adresa: Zavise Kalandry 1419, Vsetin 755 01 o
X 2 Zdvite M\.‘N\\\ | y

e-mail: dilna@vkci.cz L?WW.XKC"',Ci '
mobil: 774 415 106
pracovnici STD Vsetin: 8 zaméstnankyn
prepoctené uvazky: socialni pracovnik: 0,9

pracovnik v socialnich sluzbach: 3,24

vedouci pracovnik: 0,01825

Vroce 2016 na pozici socidlnich pracovnikd puUsobily Mgr. Sona Zelikova, Bc. Lucie
Skabrahova a Mgr. Katefina Gattermayerova; na pozici pracovnik( v socidlnich sluzbach
pUsobily Mgr. Marie Caletkovda, Mgr. Gabriela Bartoriova, Alena Juraskovd, Lenka

Hordkova a Jitka Blatakova.

Socialné terapeutickd dilna U Sikovnych ovecek (déle jen STD) je ambulantni sluziba
socidlni prevence, kterd je poskytovana bezplatné, a je urcena lidem, ktefi bud
dlouhodobé nepracovali, a tudiz maji nedostatek pracovnich navykd a dovednosti, nebo
lidem, ktefi jsou ohroZeni snizenim pracovniho potencidlu z divodu ztraty zaméstnani,
anebo tém osobam, které nemaji zadné pracovni zkuSenosti. Zaroven se musi jednat o
osoby zdravotné handicapované ¢&i znevyhodnéné, a sice o osoby s mentdlnim
postizenim, osoby stélesnym postizenim, nebo osoby schronickym dusevnim
onemocnénim. Poslednim nezbytnym kritériem, které definuje cilovou skupinu, pro

kterou je STD urcena, je vék — sluzba je poskytovana osobam ve véku od 16 do 64 let.

2.2.1 POSLANI A CiLE SOCIALNE TERAPEUTICKE DILNY

Poslanim STD je vytvaret prilezitosti pro zvyseni dovednosti a schopnosti potifebnych pro
pracovni uplatnéni lidi s postizenim a prispét k tomu, aby mohli Zit béZznym zpUsobem
Zivota jako jejich vrstevnici. ZpGsobem nasi prace usilujeme o to byt pfirozenou soucasti
mistni komunity.

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zprdva 2016
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Cilem STD je dosahnout toho, aby klient:

— umél pravidelné a dlouhodobé dodrzovat rezim podobny praci (pracovni ukol
a postup, pracovni doba, doba odpocinku, omlouvani nepfitomnosti, bezpeénost
pfi praci, apod.),

— ziskal socidlni dovednosti potiebné pro pracovni uplatnéni (spoluprace s kolegy,
respektovani potieb druhych a zakladnich spolecenskych norem, apod.),

— zvysil si schopnosti pro ziskani a udrzeni si prace (organizace svého ¢asu, druh
pracovni ¢innosti, komunikaéni dovednosti, dodrZovani zakladnich hygienickych
navyka, apod.),

— ziskal zkuSenosti s prevzetim zodpovédnosti, umél plnit povinnosti a byl si védom
vlastnich potieb,

— ziskal potfebné informace v oblasti zaméstnavani lidi s postizenim (invalidni
dlchod, prispévek na péci, omezeni svéprdvnosti apod.), véetné kontaktu na
navazné sluzby,

— zazil uspéch z vysledku své prace a pocit uzitecnosti.

V tomto roce prosla sluzba a zpUsob jejiho poskytovani velkymi zménami. V povédomi
verejnosti, ale i nékterych klient(, bylo zakotveno fungovani sluzby spiSe zamérené na
proces vyroby. Socidlné terapeuticka dilna vSak funguje primdarné pro trénink pracovnich

navyk(, a proto bylo potieba nékterd pravidla a cile i poslani sluzby preformulovat.

S klienty pracujeme individudlné, na jejich potfeby je proto mozno aktualné reagovat

v pribéhu celého procesu socidlni terapie.

STD je vedena tymem kvalifikovanych pracovnikd. V tomto roce byl tym rozsifen o 1
pozici pracovnice v socidlnich sluzbach a 2 pozice socialnich pracovnic. Ke konci roku
jsme se docasné rozloucili svedouci STD Mgr. Marii Caletkovou, kterd odesla na
materskou dovolenou. Dékujeme Marii Caletkové, za velky kus prace, ktery pro STD

odvedla.

. VKCI VSETIN o.p.s.
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2.2.2 METODY PRACE

Socialni poradenstvi

Zakladni socidlni poradenstvi se také zaméruje na poskytnuti informaci o zaméstnavani

osob se zdravotnim postizenim.
Zakladni socidlni poradenstvi probiha formou:

— Individudlni konzultace
— Skupinové konzultace

— Besedy na rlzna témata

— Podpora v oblasti zaméstnavani — nacvik pohovoru, tvorba Zivotopisu

— Zprostfedkovani kontaktu s navaznymi sluzbami
— Doprovazeni klientd do navaznych sluzeb

— Doprovazeni na chranéna pracovni mista

Metody prace v dilnach

V prostordch dilny U Sikovnych ovedek se nachazi
rukodélnd dilna, mistnost svypalovaci peci a
odlozenymi vyrobky a skolici mistnost. Klienti v dilné
také Sici dilna, tvarci dilna (vyroba prani, dratkovani) ¢i
kosSikarska dilna (pleteni kosl z pedigu ¢i papiru),

zahradni dilna (Udrzba zahrady, péstovani bylin).

Klienti se podileji na navrzich vyrobk( a také na jejich

nasledné prezentaci.

Vsechny cinnosti slouzi predevsim k procvicovani a
upevnovani pracovnich navykd a k tréninku reZimu

podobnému prdci. Klient je povinen dodrzovat

stanovenou dochazku, kterou je zaloZzena na domluvé klienta a klicového pracovnika.

V pfipadé nepfitomnosti je klient povinen se omluvit a také si tuto absenci nahradit

(nejedna-li se o absenci z diivodu navstévy lékare ¢i nemoci), a to rovnéz po domluvé

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACT A KOMUNITNI
CENTRUM INTEGRA VSETIN
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s klicovym pracovnikem. Klient je rovnéz veden k tomu, aby udrzoval své pracovni misto

Cisté a pti odchodu uklidil pracovni plochu i veskeré pouzivané pomucky.

Jednotlivé ¢innosti, kterym se klienti v dilné vénuji, slouzi také k rozvoji jemné motoriky,
udrzeni trpélivosti a pozornosti klientd, a také k procvicovani prevzeti zodpovédnosti za
stanovenou praci. Prostfednictvim téchto Cinnosti je tedy podporovdn zejména rozvoj
motorickych schopnosti, a to za soucasného nacviku socidlnich dovednosti klient(

v kolektivu (schopnost spoluprace a respektovani druhych.)

Vyrobky, na kterych klienti v STD pracuji, se posléze prezentuji na riznych spolecenskych
akcich. Téchto prezentaci se s pracovniky ucastni i samotni klienti STD. Zde maji moZnost
jednak rozvijet své socidlni dovednosti, ale také zazit pocit Uspéchu pfi prodeji vlastnich

vyrobkd.

Vltejte u nés- Klient spolupracuje se
e svym klicovym
pracovnikem, ktery mu
v pfipadé potieby
oradi.

Pfi praci s keramikou se
klienti previékaji nebo
pouzivaji ochranné plasté,
aby se neuspinili.

=" Ugime klienty po sobé
peclivé uklizet

!x = pracovni plochu
& “- a pomucky.

. VKCI VSETIN o.p.s.
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2.2.3 STATISTICKE UDAJE

Statistické udaje 2016

Pocet klientl 39

Pocet kontaktt 2 559

2.2.4 VZDELAVANI

V roce 2016 absolvovali pracovnici STD celkem 128 hodin vzdélavani s akreditaci MPSV

v

CR.

Aktivni naslouchani, Uvod do komunikaénich dovednosti v pfimé praci s klientem,

ZvySovani podilu klienta na podobé sluzby.

Pracovnici socialni sluzby STD tak splnili povinné vzdélavani socialnich pracovniki
a pracovnik( v socialnich sluzbach podle zakona ¢.108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach

v platném znéni.

2.2.5 PODEKOVANIi STD

Dékujeme viem, ktefi Socidlné terapeutické dilné U Sikovnych ove&ek, poskytli finanéni
podporu a vyjadrili tim davéru v jeji poslani a ve schopnost toto poslani zodpovédné
naplnit.

V ROCE 2016 SOCIALNE TERAPEUTICKOU DIiLNU FINANCNE PODPORILI:

e MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

e ZLiNSKY KRAJ — PODPORA A ROZVOJ VYBRANYCH DRUHU SOCIALNICH SLUZEB
e ESF

e MESTO VSETIN

o INDET SAFETY SYSTEMS a.s.

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zprdva 2016
VZDELAVACT A KOMUNITNI
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3 REALIZACE VZDELAVACICH AKTIVIT

VKCI Vsetin o.p.s. je vzdélavaci instituce, kterd ma akreditovany vzdélavaci programy
MPSVCR.

Vroce 2016 bylo Ministerstvem prace a socialnich véci akreditovdno 9 novych
vzdélavacich program.

Prehled 39 vzdélavacich programd, k jejichz uskutecriovani v roce 2016 méla organizace
VKCI Vsetin o.p.s. udélenu akreditaci MPSV CR:

Pocet
Por. | | cro akredito- | x; ;
. | Ndzev vzdélavaciho programu Cislo akreditace
e vanych
hodin
1. |Role kli¢ového pracovnika v socidlnich sluzbach 8 2012/0357-PC/SP/VP

Uvod do individudlniho planovani priilbéhu
2 VP TR. 8 2012/0359-PC/SP/VP
* | poskytovani socialni sluzby

Vycvik klicovych pracovniki v individualnim
3 i L e . 24 2012/0358-PC/SP/VP
* | planovani pribéhu poskytovani socialni sluzby

4. |Préce s bolesti klienta — tvod do problematiky 8 2012/0532-PC/SP/VP/PP

Uvod do problematiky specifickych potieb osob
5 00 Problematiky speciickych p 8  |2012/0985-PC/sP/VP/PP
* | vseniorském véku

Uvod do problematiky komunikaénich
6 f e . 8 2012/0984-PC/SP/VP/PP
* | dovednosti v pfimé praci s klientem

7. | Psychologie stafi — uvod do problematiky 8 2012/0701-PC/SP/VP

8. |Jak motivovat klienta v socialnich sluzbach 6 2012/1414-PC/SP/VP

9. |Socidlni kompetence pro socialni pracovniky 16 2013/0452-SP/VP
Socialni kompetence pro pracovniky v socialnich

10. | vr 16  |2013/0451-PC
sluzbach

Uvod do problematiky zavislosti a moznosti
11. 8 2013/0888-PC/SP/VP/PP
prevence

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACI A KOMUNITNI Vyrocéni zprdva 2016
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Pocet
Por. | Spa akredito- | &; ;
. | Ndzev vzdélavaciho programu Cislo akreditace
vanych
hodin
12. | Zaklady zooterapie 16 2013/0887-PC/SP/VP/PP
13. | Restriktivni opatfeni — nacvik tichopt 16 2013/1056-PC/SP/VP
14. | Prace s uzivateli s autismem 16 2013/1057-PC/SP/VP/PP
15. Rizeni lidskych zdroji v socialnich sluzbach 16 2013/1105-VP
16. | Fundraising v socidlnich sluzbach 16 2013/1102-SP/VP
17, Time a process management v socidlnich 16 2013/103-SP/VP
sluzbach
18. | Stress management v socialnich sluzbach 16 2013/1104-PC/SP/VP/PP
19. | Efektivni komunikace 16 2013/1115-PC/SP/VP/PP
20. | Aktivni naslouchani 8 2013/1119-PC/SP/PP
Techniky zjistovani potieb u nekomunikujicich
21 . . v P J 8 2013/1116-PC/SP/VP/PP
* | klientl
22. | Vedeni poradenského rozhovoru 16 2013/1117-SP/VP
23. | Metody prace se seniory 16 2013/118-PC/SP/PP
Jak pracovat v socidlnich sluzbach s uzivateli —
24 R 16 2013/1101-PC/SP/VP/PP
* | potencionalnimi uzivateli drog
Dluhova problematiky v praci s uzivateli
25 nova prod? yve 12 2013/1120-PC/SP/VP/PP
* | sociadlnich sluzeb
Pristup ke geriatrickym klientlim v terminalnim
26, | > up ke gematrickym ¥ 8  |2014/0070-PC/SP/VP/PP
* | stadiu v socialnich sluzbach
27. | Prevence syndromu vyhofeni 15 2015/0209-PC/SP/VP/PP

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACT A KOMUNITNI
CENTRUM INTEGRA VSETIN
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Pocet
Pof.| . Sl vmed akredito- | ~; ;
. | Ndzev vzdélavaciho programu Cislo akreditace
C. vanych
hodin
28. | Standardy kvality 2. 5 a 14 v socialnich sluzbach 53 2015/0261-PC/SP/VP
29. | Zaklady zvladani agrese 8 2015/1157-PC/SP/VP
Péce o nemocného s demenci v socialnich
30. |+ v 16  |2015/1177-PC/SP/PP
* | sluzbach
Kurzy akreditované v roce 2016
Kvalifikacni kurz pro pracovniky v socialnich
31 o, 180 2016/0186-PK
* | sluzbach
Vycvik klicovych pracovniki v individualnim
32 . f s orw , o 24 2016/0220-PC/SP
* | planovani prabéhu poskytovani socialni sluzby
Uvod do individudlniho planovani priilbéhu
33 Lo 8 2016/0638-PC
* | poskytovani socidlni sluzby
2. Uvod do problematiky tyrani a zneuzivani osob, 16 2016/0636-PC/SP
kterym jsou poskytovany socidlni sluzby
35. | Role klicového pracovnika v socialnich sluzbach 8 2016/0637-PC/VP
Prace s klientem s problémovym a rizikovym
36. . 8 2016/0717-PC/SP
chovanim
37. | Vybér zaméstnancl v socialnich sluzbach 8 2016/0921-SP/VP
Adaptace pracovnika a vyladovani pracovniho
3g, |/ aptace pracovniiaa vy P 8  |2016/0922-sp/vP
tymu v socialnich sluzbach
Zakladni pristupy k vedeni lidi v socialnich
39, 8 2016/0923-SP/VP

sluzbach

. VKCI VSETIN o.p.s.
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V roce 2016 bylo realizovdno 18 akreditovanych kratkodobych vzdélavacich programu,
ve kterych bylo proskoleno celkem 229 osob.

‘u, ¥ 7 ™

3

3.1 PREHLED KURZU PORADANYCH V ROCE 2016:

Pof. | Termin a misto . Pocet
) Nazev kurzu -
realizace kurzu absolvent(

(@]

Kratkodobé vzdélavaci programy

1 19.1. 2016 Prace s bolesti klienta 10
" | Vsetin

2. 20.1. 2016 Jak na emoce klienta nebo i vlastni 14
Vsetin

25.1. — 8. 4. 2016 Vycvik klicovych pracovniki v individualnim

12
3 IKV Choryné planovani pribéhu poskytovani socialni sluzby
4 25.4. 2016 Aktivni naslouchani 11
" | Vsetin
5. 29. 4 2016 Zaklady psychopatologie pro socialni praci 17
Vsetin
. 23.-24.5. 2016 Péce o nemocného s demenci v socialnich 10

Charita Luhagovice | sluZbach

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zpréva 2016
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Pof. | Termin a misto . Pocet
y . Nazev kurzu :
c. realizace kurzu absolventl
. 27.5.2016 Pfistup ke geriatrickym klientiim v termindlnim 16
" | Vsetin stadiu
8. 7.-8.9.2016 Komunikace v tymu a feseni slozitych situaci 16
Vsetin
5 9.9.2016 Techniky zjistovani potieb u nekomunikujicich 16
" | Vsetin klientt
10 15. 9. 2016 Konflikty jako kofeni prace - zména pohledu na 16
" | Vsetin konflikty
" 26. —27.9. 2016 Péce o nemocného s demenci v socialnich 10
" | Charita Luhatovice | SluZbach
12. 4.- 5 10. 2016 Socialni kompetence pro socidlni pracovniky 10
Vsetin
12 6. 10. 2016 Uvod do individudlniho planovani priibéhu .
| Vsetin poskytovani socialni sluzby
14 7.10. 2016 Role klicového pracovnika v socidlnich sluzbach 8
" | Vsetin
15. 24.10. 2016 Zaklady zvladani agrese 15
Vsetin
16 6.12. 2016 Tréninkem mozku k efektivnéjsi praci 13
" | Vsetin
17. 9. 12,' 2016 Zaklady zvladani agrese 13
Vsetin
14.12. 2016 Pristup ke geriatrickym klientim v terminalnim 15
18. | Charita Roznov p. stadiu v socialnich sluzbach
Radhostém
. VKCI VSETIN o.p.s.
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3.2 PODEKOVANI

Dékujeme ,Nadaci SOVA“, ktera poskytla finan¢ni podporu pro vytvoreni péti novych
vzdélavacich program( a tak vyjadfila dlvéru ve smysl vzdélavani pracovnik( socidlnich

sluzeb.

4 PROJEKTOVE AKTIVITY VKCI

4.1 INOVACE PROCESU V SOCIALNICH SLUZBACH VKCI

e Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
M Operacni program Zaméstnanost

4.1.1 ZAKLADNI INFORMACE O PROJEKTU:

Registracni Cislo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_023/001235

Program: Operacni program Zaméstnanost (OPZ)

Nazev prioritni osy: Socialni zaclefovani a boj s chudobou

Zahdjeni projektu: fijen 2016

Ukonceni projektu: zari 2018

Cilova skupina: Socialni pracovnici
Pracovnici v socialnich sluzbach
Poskytovatel socidlnich sluzeb (je zde predstavovdn organizaci
Zadatele - Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.) -
poskytuje sluzby Socidlné terapeutické dilny a Obcanské

poradenstvi
Strucny obsah projektu:

V ramci projektu bude nejprve provedena analyza a vyhodnoceni soucasného stavu
procesli poskytovani socialnich sluzeb v organizaci VKCI Vsetin o0.p.s. nezavislymi
odborniky. V rdmci projektu bude vybran a zaméstndn metodik socialnich sluzeb. Budou

revidovany standardy kvality a dojde k optimalizaci procest formou vzdélavani a

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zprdva 2016
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supervizi, které povedou ke zvySovani urovné odbornosti cilové skupiny a kvality a
rozvoji socidlnich sluzeb - socidlné terapeutické dilny a odborného socidlniho

poradenstvi.

Projekt v roce 2016:

V Fijnu 2016 byl projekt Uspésné zahdjen. V obdobi Fijen — prosinec 2016 probéhla prvni
aktivita projektu — Analyza a vyhodnoceni poskytovani socidlnich sluzeb socialné
terapeuticka dilna a ob¢anské poradenstvi. Doslo k vybéru pracovnika na pozici metodik

socidlnich sluzeb.

4.2 S HANDICAPEM DO PRACE

% i Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* e "
W Operacni program Zaméstnanost

4.2.1 ZAKLADNI INFORMACE O PROJEKTU:

Registracni Cislo projektu: CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/002476

Program: Operacni program Zameéstnanost (OPZ)

Nazev prioritni osy: Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni sily
Zahajeni projektu: listopad 2016

Ukonceni projektu: fijen 2018

Cilova skupina: Osoby se zdravotnim postizenim (1., 2. a 3. stupen

invalidity, 0ZZ)

Strucny obsah projektu:

Projekt ma pomoci osobam se zdravotnim postizenim nebo zdravotnim znevyhodnénim
nalézt kombinaci vhodnych nastroji a doprovodnych opatieni uplatnéni na chranéném

¢i volném trhu prace. Zvolenymi ndstroji jsou bilanéni diagnostika - posouzeni dispozice

. VKCI VSETIN o.p.s.
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uchazece k pracovnimu uplatnéni; pracovni poradenstvi - orientace na trhu prace,
ziskani informaci z oblasti pracovnich pfileZitosti; rekvalifikace pro osoby s nizkou nebo

zadnou kvalifikaci a pracovni asistenti pfi zaméstnavani.

Projekt v roce 2016:

Byly vybrany a zaméstnany 2 osoby na pozici Asistent pfi zaméstndvani, byla sepsana
dohoda s psycholozkou na provedeni bilan¢ni diagnostiky cilové skupiny a probihala

nabidka ucasti v projektu cilové skupiné.

4.3 PODPORA A ROZVOJ VYBRANYCH SOCIALNICH SLUZEB VE
ZLINSKEM KRAJI

e Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
M Operacni program Zaméstnanost
4.3.1 ZAKLADNi INFORMACE O PROJEKTU:
Registracni Cislo projektu: CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_005/0002776
Program: Operacni program Zaméstnanost (OPZ)
Nazev prioritni osy: Socialni za¢leriovani a boj s chudobou
Zahadjeni projektu: cervenec 2016
Ukonceni projektu: cerven 2020
Cilova skupina: Osoby se zdravotnim postizenim, Osoby pecujici o malé

déti, Rodice samozivitelé

Strucny obsah projektu:

Projekt se zaméruje na zvySeni dostupnosti a kapacity vybranych druh ambulantnich
a terénnich socialnich sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim a ohroZené rodiny
s détmi (osobni asistence, socidlni rehabilitace, socidlné terapeutické dilny a socidlné

aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi). Jedna se zejména o sluzby, které Uzce navazuji na

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zprdva 2016
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probihajici procesy transformace v oblasti pée o ohrozené déti a transformace

pobytovych zafizeni socidlni péce pro osoby se zdravotnim postizenim.

Cile projektu:

Hlavnim cilem projektu je podpofit rozvoj 4 druhl socidlnich sluzeb na Uzemi Zlinského
kraje do konce roku 2019 a soucasné podpofit zvySovani kvality poskytovanych sluzeb
prostfednictvim evaluace.

Vybranymi druhy socialnich sluZeb jsou: osobni asistence pro osoby se zdravotnim
postizenim, socidlné terapeutické dilny, socidlni rehabilitace (pouze ambulantni a
terénni forma) a socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi.

Dil¢i obecné cile projektu zahrnuiji:

- zajisténi dostupnosti a efektivity vybranych socialnich sluzeb;

- podporu vybranych sluzeb v navaznosti na rozsiteni kapacit sité v mistech, kde Zziji
osoby ohrozené socialnim vyloucenim;

- zvySeni prostupnosti sluzeb a uvolfiovani kapacit pro nové potfebné zajemce o sluzbu;

- pomoc vybranym cilovym skupindm (osoby se zdravotnim postizenim, rodiny s détmi —
osoby pecujici o malé déti a rodice samozivitelé) pti jejich integraci do spolecnosti,

zejména pfi vstupu nebo navratu na trh prace.

Aktivity projektu

1. Zajisténi dostupnych a rozvijejicich se socidlnich sluzeb ndvaznych na probihajici
transformacni procesy v pobytovych sluzbach pro osoby se zdravotnim postiZzenim,
tak transformacni procesy v systému péce o ohrozené rodiny s détmi.

2. Zajisténi evaluacniho procesu, spojeného s mapovanim, metodickou podporou
a hodnocenim kazdé sluzby ve vztahu ke sluzbou reSenym problém(im a potrebam
vybranych uzivatell sluzeb. Tuto aktivitu budou doprovazet workshopy, jez se stanou
vhodnym prostredim pro vyménu pfikladl dobré praxe mezi poskytovateli sluzeb

a dalSimi odborniky.

. VKCI VSETIN o.p.s.
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5 OSTATNIi SLUZBY

5.1 SPECIALIZOVANA ODBORNA KNIHOVNA PRO VEREJNOST

Knihovna byla zaloZena a vybavena vroce 2007 zfinanénich prostfedkli projektu

Poradensko informacniho centra pomoci pro osoby se zdravotnim postizenim.

| vroce 2016 jsme pokracovali v provozovani odborné knihovny, kterd do konce roku
2016 citala cca 1403 titulG z oblasti socialni prace, psychologie, filozofie, pedagogiky,
specialni pedagogiky, terapii, pravni problematiky, volno¢asovych aktivit, managementu,

marketingu, etiky a dalSich obora.

Knihy jsou rozdéleny do 25 zdkladnich skupin a dalSich podskupin. Kazda kniha

je oznacena evidencnim cislem a logem projektu, ze kterého byla pofizena.

V roce 2016 bylo ze specializované knihovny celkem vypUjceno 207 knih a k 31. 12. 2016
bylo zaevidovano celkem 210 c¢tenard (z toho 23 aktivnich) vétSinou z fad studentu
vyssich a vysokych skol a pracovnikl poskytovatell socidlnich sluzeb. V tomto roce bylo

nové zaevidovano 6 novych ¢tenaru.

Aktudlni seznam knih je zvefejnén na webovych strankach organizace: www.vkci.cz.

5.2 SPOLECNOST GAZELI SERVIS S.R.O.

Spolec¢nost byla zaloZena v listopadu roku 2014 jako tzv. socidlni podnik. Nasim cilem
bylo vytvofit v regionu pracovni mista vhodna pro znevyhodnéné osoby. Ve spolecnosti
GAZELI servis s.r.o. jsou zohledniovany specifické potfeby pracovnikd, zaroven je kladen

dliraz na podporu jejich samostatnosti a rozvoj pracovnich navyk( a kvalifikace.

Zamérem pri zakladani spolecnosti bylo poskytnout pracovni uplatnéni znevyhodnénym
osobam, které jiz ziskaly v socidlné terapeutické diln& U Sikovnych ovelek zakladni

pracovni navyky a dovednosti a maji zajem o dalsSi profesni rozvoj v podobé ziskani

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zprdva 2016
VZDELAVACT A KOMUNITNI

CENTRUM INTEGRA VSETIN



30

placeného zaméstnani. SpoleCnost GAZELI servis s.r.o. poskytuje zaméstnani

znevyhodnénym osobam ze Vsetina a okoli, pfedchozi pdsobeni dilné U Sikovnych

ovecek neni podminkou.

SluZzeb GAZELI servis s.r.o. vyuZivala spole¢nost GALVAMET spol. s r. 0. Nasi zaméstnanci

se zde uplatiovali predevsim pfi téchto ¢innostech:

(o]

udrzba travnatych ploch

Uprava krovin

natirani plotd a dalSich ploch v aredlu

drobné opravy

uklidové prace ve venkovnich prostorach

SOCIALNi PODNIKANI

Socidlni podnikdni jsou podnikatelské aktivity prospivajici spole¢nosti a Zivotnimu

prostredi.

Hraje dileZitou roli v mistnim rozvoji a Casto vytvari pracovni pfileZitosti pro osoby

se zdravotnim, socialnim nebo kulturnim znevyhodnénim.

Zisk je z vétsi Casti pouzit pro dalsi rozvoj socidlniho podniku.

Pro socialni podnik je stejné dileZité dosahovani zisku i zvyseni verejného prospéchu.

5.2.1 SPOLECNOST GAZELI SERVIS S.R.0. NABIzi

ZNEVYHODNENYM OSOBAM

MozZnost pracovniho uplatnéni a osobniho rozvoje v chrdnéném pracovnim

prostredi, které zohlednuje specifické potreby osob.

Prostor pro ziskani pracovnich navykl, zkusenosti a zlepseni svého postaveni na

trhu prace a své pozice v konkurenénim prostredi.

. VKCI VSETIN o.p.s.
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PODNIKUM A VEREJNOSTI

o MozZnost vyuzit praci naSich zaméstnancl pti udrzbé budov, zahrad a dalSich

prostranstvi, pfi uklidu a drobnych opravach

o Nahradni plnéni

o Zprostiedkovani ndkupu vyrobk klientl STD

o MoZnost podpofit vyuzitim nasich sluzeb samostatnost znevyhodnénych osob

&\ GALVAMET }

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zpréva 2016
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6 DEN S VKCI

Abychom pfibliZili a pfedstavili ¢innost sluzby STD U Sikovnych oveéek ob&anim Vsetina,
rodinnym pfislusnikim klient, potenciondlnim zajemcim o nasi sluzbu, ale i

Ill

dondtorlm, uspordadali jsme v listopadu ,Den sVKCI“ v Podnikatelském inkubdtoru
Vsetin — Mastaliska. Na misté se ndvstévnici mohli sezndmit s tim, jak sluzba STD funguje
a prohlédnout si vystavené vyrobky. Celou akci hudebné doprovazelo duo Katky

Mrlinové a Honzy Ondruska, které tak pfispélo k pfijemné atmosféfe celého odpoledne.

Za zminku urcité stoji i hudebni vystoupeni jednoho z klientd STD pana Vratislava
Pobofila. Pan Pobofil navstévnikiim zazpival par oblibenych pisni, a to za klavesového

doprovodu socialni pracovnice Lucie Skabrahové.

Dékujeme vSem, ktefi pfisli nasi ¢innost na Den s VKCI podpofit.

DEN S VKCI V ROCE 2016 SVYMI SCHOPNOSTMI, DOVEDNOSTMI A UMEM PODPORILI

e HONZA ONDRUSEK
e HONZA GOTTFRIED
e LADISLAV RYSAVY

e LUCIE SKABRAHOVA
e VRATISLAV POBORIL

. VKCI VSETIN o.p.s.
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7 AUDITORSKA ZPRAVA A HOSPODARENI SPOLECNOSTI

Auditorska zprava
o ovéreni fadné ucetni zavérky
k 31.12.2016

Vzdélavaci a komunitni
centrum Integra Vsetin

0.p.S.

Na Rybnikach 1628
755 01 Vsetin

Auditor: Ing. Anna Politzerova, osvédé&eni &islo 1637
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VYROK NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatelim spole¢nosti Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.

Ovgétila jsem G&etni zdvérku spole¢nosti Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin
0.p.s., k 31. 12. 2016 uvedenou v této vyro¢ni zpravé, ke které jsem 26. kvétna 2017
vydala vyrok nasledujictho znéni:

Vyrok auditora

Provedla jsem audit pfiloZené uéetni zavérky spoleCnosti Vzdélavaci a komunitni
centrum Integra Vsetin o.p.s. (déle také ,,Spoleénost™) sestavené na zakladé Ceskych
ugetnich piedpist, kterd se sklada z rozvahy k 31. 12. 2016, vykazu zisku a ztraty za rok
kongici 31. 12. 2016 a pftilohy této Gletni zavérky, kterd obsahuje popis pouZitych
podstatnych tgetnich metod a daldi vysvétlujici informace. Udaje o Spoleénosti jsou
uvedeny v pfiloze této Gdetni zavérky.

Podle mého nidzoru uéetni zavérka poddvad vérmy a poctivy obraz aktiv a pasiv
spoleénosti Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s. k 31. 12. 2016 a
nakladfi a vynost a vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici 31. 12. 2016 v souladu
s Ceskymi uéetnimi piedpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditoril
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA),
pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase odpovédnost
stanovend tdmito pfedpisy je podrobngji popsdna v oddilu Odpovédnost auditora
za audit Uetni zdvérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem
piijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsme na Spoleénosti nezavisli a splnili jsme
i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych piedpisti. Domnivame se, Ze dikazni
informace, které jsme shromaZdili, poskytuji dostatedny a vhodny zéklad pro vyjadieni
naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace
uvedené ve vyroéni zpravé mimo udetni zdvérku a na$i zprdvu auditora. Za ostatni
informace odpovida feditelka Spoleénosti.

Nas vyrok k Gdetni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vak soucésti
nadich povinnosti souvisejicich s auditem uéetni zdvérky seznidmeni se s ostatnimi
informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim)
nesouladu s ucetni zavérkou ¢i s nasimi znalostmi o Uetni jednotce ziskanymi béhem
provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidlng)
nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych
(materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislunymi pravnimi pfedpisy. Timto
posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splituji poZadavky pravnich predpisti na
formalni néleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti
(materiality), tj. zda piipadné nedodrZeni uvedenych poZadavki by bylo zpflisobilé
ovlivnit isudek &inény na zdkladé ostatnich informaci.

Na zékladé provedenych postupd, do miry, jiZ dokdZeme posoudit, uvadime, Ze

CENTRUM INTEGRA VSETIN
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e ostatni informace, které popisuji skutednosti, jeZ jsou té2 ptedmétem zobrazeni
v udetni zavérce, jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s Udetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pradvnimi piedpisy.

Dile jsme povinni uvést, zda na zdkladé poznatki a povédomi o Spoleénosti, k nimz
jsme dospéli pti provadéni auditu, ostatn{ informace neobsahuji vyznamné (materialn)
v&cné nespravnosti. V rdmei uvedenych postupli jsme v obdrZenych ostatnich
informacich Zadné vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost reditelky Spole¢nosti za ucetni zavérku

Reditelka Spole¢nosti odpovidd za sestaveni etni zdvérky podavajici vérny a poctivy
obraz v souladu s ¢eskymi Gi¢etnimi pfedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery
povaZuje za nezbytny pro sestaveni Uletni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materidlni) nespravnosti zpsobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani udetni zdvérky je feditelka SpoleCnosti povinen posoudit, zda je
Spoleénost schopna nepietrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Gcetni
zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho nepfetrZitého trvani a pouZiti piedpokladu
nepfetrzitého trvani pfi sestaveni uletni zavérky, s vyjimkou piipadd, kdy feditelka
planuje zruSeni Spoleénosti nebo ukonéeni jeji &innosti, resp. kdy nema jinou realnou
moZnost neZ tak u€init.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Na§im cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze uetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materidlni) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici na$ vyrok. Pfiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy
ve viech pfipadech v uéetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a povazuji
se za vyznamné (materialni), pokud lze redlné pfedpoklddat, Ze by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly ovlivnit ekonomickd rozhodnuti, kterd uzivatelé uéetni zavérky
na jejim zakladé pfijmou.

Pii provadén{ auditu v souladu s vyde uvedenymi pfedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat
béhem celého auditu odborny tisudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nasi
povinnosti:

. Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Gdetni
zavérky zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy
reagujici na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné diikazni informace, abychom na
jejich zakladé mohli vyjadiit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materidlni)
nespravnost, k niz dodlo v disledku podvodu, je v&tsi neZ riziko neodhaleni vyznamné
(materialni) nespravnosti zpiisobené chybou, protoZe souéasti podvodu mohou byt tajné
dohody (koluze), fal§ovani, umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni
vnitfnich kontrol.

. Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na
dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit ndzor na uéinnost jejiho vnitfniho
kontroiniho systému.

. VKCI VSETIN o.p.s. Vyrocni zprdva 2016
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. Posoudit vhodnost pouZitych uletnich pravidel, pfiméfenost provedenych
udetnich odhad® a informace, které v této souvislosti feditelka Spoleénosti uvedla
v ptiloze ucetni zavérky.

. Posoudit vhodnost pouziti ptedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni ucetni
zavérky feditelkou a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje
vyznamné (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost Spolednosti nepfetrzit® trvat. Jestlize dojdeme
k zavéru, Ze takova vyznamnd (materidlni) nejistota existuje, je nasi povinnosti
upozornit v nadi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v piiloze uletni
zé4vérky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadiit modifikovany vyrok. Nase
zavéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti nepietrzité trvat vychazeji z diikaznich
informaci, které jsme ziskali do data na$i zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Spolegnost ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

. Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah tcetni zavérky, veetné pfilohy,
a dale to, zda ucetni zdvérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplisobem, ktery
vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditelku mimo jiné o planovaném rozsahu a na¢asovani
auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsme v jeho prib&hu ucinili, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatkli ve vnitfnim kontrolnim systému.

Ve Vseting, dne 26. kvétna 2017

AT

Ing. Anna Politzerova
auditorské opravnéni ev. ¢. 1637
Jiraskova 1127, 755 01 Vsetin
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ROZVAHA
ROZVAHA die 50472002 Sb. ve znéni pro rok 2016
Obchodni firma nebo nizev (Eetni jednotky
Kk 31.12.2016 _Vzd@lavaci a komunitni centrum Integra
_NaRybnikach 1628

s e - Sidlo nebo bydli§té Géetni jednoti
v tisicich Ké yoliee dcetn jecnotky

Vsetin
N alelslalal1lale] oo

_obecné prospésna spolecnost

otisk podacihe razitka

!
Oznad AKTIVA ;‘:‘; i Usetni obdobi :
stav k prvnimu dni k poslednimu dni
: Diouhodoby majetek celkem Als_san. | 001 18 388
Al Diouhodoby nehmotny majetek celkem Alte_saty | 02
Al 1. |Nehmotné vysledky vyzkumu 3 wyvoje ocetgiz | 002
2. |Software el 013 004
3. |Ocenitelna prava ocet 014 Dos
4. |Drobay diouhodoby nehmotny majetek eetgis 008
5. |Ostatni diouhodoby nehmotny majetek eeto1g oo7
8. |Medokondeny dlouhodoby j majetek gestgey | 008
7. |Poskytnuté zilohy na diouhodoby ¥ majetek oestnsy | DOR
AL |Diouhodoby hmotny majetek celkem Ants sany [ 00 €1
AL 1. |Pozemky atetgyg | M
2 |Umélecka dila, predméty a sbirky seetozz | 012
3 |stavby weetgay | 03
4. |Hmotné movité véci a jejich soubory wetozz | M 61
5_ |Péstitelské celky trvalych porostl wetnzs 015
8. |Dospéli zvifata a jejich skupiny ueet 028 018
7. |Drobny diouhodoby hmotny majetek eet0zs 017
B. |Ostatni diouhodoby hmotny majetek et 02e 018
9. |Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek seetnaz | 019
10. |Poskytnuté zilohy na dlouhodoby hmotny majetek atetnsz | 020
AW [Diouhodoby finanéni majetek celkem Amts_samy | 821 18 334
AW 1. |Podily - ovladana nebo oviadajici osoba sestgst | 92 18 334
2 |Podily - podstatny wiiv aestgsz | 02
3. [Dluhové cenné papiry driené do splatnosti atetgss | 024
4_ |Z4plidky organizaénim slo®kam weetnze 0=
5. [Ostatni diouhodobé z3pljtky wetos7 | 128
8. |Ostatni diouhodoby finanéni majetek gestgeq | O
AIV.  [Oprivky k diouhodobému majetku celkem Anvie sany | 028 -7
A IN.1. |Oprivky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vjvoje aeetnze | 02
2. |Opravky k softwaru atetory | 030
3. |Opravky k ocenitelnym pravim wetazs | 03
4. |Opraviy k = = emu majetku ocetgrs | 032
5. |Opravky k i : emu majetku oetom
6. |Opravky ke stavbam atetgsy | 0
7. |Opravky k samostatnym hmotnym movitym vcem a souborlim hmotnych movitych véci P -7
8. (Opravky k pastitelskym celklm trvalych porostl aetoss | 00
9. (Opravky k zikladnimu stidu a taZnym zvifatim eetoze 037
10. |Opravky k drobnému dlouhodabému h majethy seetoss | 038
11. |Opravky k i dlouhodobému hmotnému majetiy ssetose | 039
B i ¥ majetek celkem Bis_sBn. | 040 1 186 4704
B.l Zasoby celkem Bite sy | M
B.I 1. |Materi3l na skladé ueat 112 | 042
2. [Matenal na cesté wet11s | %2
p v /
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Eislo UEetni ohdobi
Oznaé AKTIVA Fadku - -
stav k prunimu dni k poslednimu dni
3. |Nedekonena vyroba geet121 | 0¥
4. |Polotovary viastni vyroby geet12n | D49
5. |vyrobky atet1z3 | 04
6. |Mladi a ostatni zvifata a jejich skupiny acet 124 | 4T
7. |Zboii na skladé a w prodejnach geet 132 | 4%
8. |Zbodina cestd acet 130 | 48
2. |Poskytnuté zlohy na zasoby et 314 o=
B. Il Pohledavky celkem Bi+ 4B | 091 309 223
B. Il Odbératelé - 39 41
2 |Sménky k inkasu acet312 | 082
3. |Pohledivky za eskontované cenné papiry aset3gs | 0%
4. |Poskytnute provozni zalohy ueet314-r.51 | 055 270 179
5. |Ostatni pohledavky acet31s | 08
8. |Fohledavky za zaméstnanci aeet3zs | 057
7. |Pohledavky za institucemi socidlniho zabezpedeni a vefejného zdravotnino pojisténi ]
8. |Dan z pfijmd geetasr | D5
9. |Ostatni pfime dané aeet32p | 00
10. |Daf z pfidané hodnoty ggetasz | D1
11. |Ostatni dané a poplatky geet3ss | 062 3
12 |Naroky na dotace a ostatni zuStovini se stitnim rozpodétem aset3es | 082
13. |Marcky na dotace a ostatni zitovani s rozpedtem organd Gzemnich samospravnych celkd acetass | 8%
14. |Pohledavky za spoleéniky sdruZenymi ve spoleénost astetass | D85
15. |Pohledavky z pewnych terminovanych operaci a opci aeetazs | 088
18. |Pohledivky z wydanych diuhopisl aeet37s | D67
17. |Jiné pohledawky udet 378 088
18. [Dohadné uéty aktivni aeetazs | 0%
18. |Cpravna polozka k pohledavkam aeet3ar | 070
B. I Kratkedoby finanéni majetek celkem Bais_sBmx | DT B&T 4 475
B. L 1. |Penéini prostfedky v pokladné matayy | 072 21 95
2. |Ceniny ntet213 o2
3. |Penéini prostredky na uétech seetzzr | 074 846 4 380
4. |Majetkowé cenné papiry k obchodovani aeetzst | 078
5. |Dluhové cenné papiry k obchodovani aeetass | 078
. |Ostatni cenné papiry ot 256 o7
7. |Penize na cesté aetzsr | 0%
B. V. Jina akfiva celkem Bvis sBy | OT° 10 6
B. M. 1. |Maklady pfistich obdobi aset3ay | 00 10 6
2. |Pfijmy pfittich obdobi geet3ss | 051
[AKTIVA CELKEM asn | 022 1204 5092
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Gisle UZztni obidobi
Oznaé PASIVA Fadku - -
stav k prnimu dni k poslednimu dni

A Viastni zdroje celkem alesan | OO 301 T67
Al [Jméni celkem Alls_salx | D02 18 365
AL 1. [Viastni jméni acetagy | D02 31

2. [Fendy wetsr | D4

3. |Ocefiowaci roxdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazkl acetazy | D05 18 334
Al Visledek hospodafeni celkem Alis. sy | D06 283 402
AL (Zet vysledku hospodafeni et +ios3 | 007 HAXXXAXAXAX 119

2. |Vysledek hospedafeni ve schvalovacim fizeni et +oo3y | DOE 89

3. |Merozdéleny zisk, neuhrazena zirata minulych let et oiogn | 009 194 283
B. Cizi zdroje celkem s+ +any. | 010 903 4 325
Bl Rezervy celkem E.L1+. +B.L% o
B.L 1. |Rezervy geetasy | D12
B. Il Dlouhodobé zivazky celkem Bais B | D12 400 350
Bl Dlouhodobé fivéry atetast | 014

2. |[Vydane dluhopisy ulet 953 013

3. |Zavazky z prondjmu otetgss | D€

4. |Pfijaté diouhodobé zalohy ocetass | 017

5. |Dlouhodobé sménky k dhradé acetass | D18

8. |Dohadné dSty pasivni atetzan | 019

7. |Ostatni diouhodobé zavazky gcetgse | 020 400 350
= Kratkodobé zivazky celkem Bale_sguy | 02 503 547
B 1. |Dodavatelé atet3zy | 022 2 78

2. |Sménky k Ghradé aet3zz | 023

3. |Pfijaté zilohy atet3oe | 024

VKCI VSETIN o.p.s.

VZDELAVACT A KOMUNITNI
CENTRUM INTEGRA VSETIN

Vyrocni zprdva 2016




o FASIVA ,Zi::: UZetni obdobi
staw k prynimu dni k poslednimu dni
4. |Ostatni zavazky aet3as | D2F
5. |Zaméstnanc peet3yq | D26 129 174
8. |Ostatni ziwazky wi&i zaméstnancim i
7. |Zawazky k institucim socidlniho zabezpedeni a vefejneho zdravotniho pojisténi geet3zs | 028 69 a8
2. |Dan z piijmi geet3sy | D22
0. |Ostatni pFimé dané ocet 342 | D30 11 18
10. [Daf z pfidané hodnoty aet3sz | 03
11. |Ostatni dané a poplatky eet3as | 032
12. |Z&wazky ze vztahu k stitnimu rozpodtu aeet3ss | 032
13. [Z3vazky ze vztahu k rozpoétu organd (zemnich samospravnych celkl aeet3sg | 034
14, [Z3vazky z upsanych nesplacenych cennych papind a podild ——]
16. [Z3vazky ke spoleénikim sdruZenym ve spoleénost aet35g | 038
16. [Z3wazky z pevnych terminovanych operaci a opei aetars | 037
17. |Jiné zivazky aeet37e | D38
16. [Kratkodobé duéry aet23q | 0¥
18. |Eskontni dwéry aeetzaz | D40
20. [Wydané kratkedobé diuhopisy aetazq | 24
21. |Wiastni diuhopisy gestass | D42
22. |Dohadné Géty pasivni acet3an | 0 292 179
23. |Ostatni kratkodobe finanéni wypomos geetns | D4
B. V. Jina pasiva celkem BNVA+.saNx | B 3428
B. . 1. |Vydaje pfittich cbdobi aeet3az | 4E
2. |Vynosy pfistich obdobi aet3za | 047 3 428
PASIVA CELKEM aep | D48 1204 5082

Okamgik sestaven 17.5.2017

Podpisovy zaznam statutirniho organu Géstni jednotky:

Prawni forma obecné prospésna spoleénost
Géetni jednotiky:

Predmét Zinnosti nebo (&=l
Ostatni vzdélavani j. n.

Mgr. Sona Zelikova

VKCI VSETIN o.p.s.

VZDELAVACI A KOMUNITN]
CENTRUM INTEGRA VSETIN
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY
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oe 1.1.2016 .

31.12.2018

v tisicich KE

VZZ dle 504/2002 5b. ve znéni pro rok 2018

Obehedni firma nebo nizev GEetni jednotky
_Vzdélavaci a komunitni centrum Integra
‘Na Rybnikach 1628

Sidlo nebo bydliste G=tni jednotky

Vsetin
2(6(8|4|2 4 AR
£ 75501
obecné prospésna spoleénost
otisk podaciho razitka
\
Oznad VYKAZ ZISKU A ZTRATY ;Z':L" BéZne obdobi
Hiawni Hospedafska Celkem
A Naklady ALe sayn | 001 4 001 4001
Al Spotfebované nakupy a nakupované slusby Alts saly | 002 1143 1143
Al 1. |Spoffeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek aerysai saz sga | 003 615 615
2. | Prodané zbogi atetsos | 004
3. | Opravy a udrdovani aeetsiq | 008 26 26
4. | Naklady na cestovné geetsiz | 008 23 23
5. | Naklady na rep i aet 51 o7
&. | Ostatni sluzby asstsis | DBE 479 479
Al Zména stavu zasob viastni finnosti a aktivace A+ sanx | D0
Al 7. | Zména stave zasob viastni ginnosti v seq ses sen see | 010
5. | Aktivace materilu, zhofi a wnitroorganizagnich slufeb gerysTi,s72 | 011
Aktivace diouhodobého majetku oetys7a, s7a | 012
Al Osobni naklady Alissams | 09 2754 2 754
Al 10, | Mzdové naklady nestspg | 014 2 069 2 069
11. | Zakonné socialni pojisténi aeetszs | 015 682 682
12. | Ostatni socialni pojistEni gtet s 01§
13. | Zikonné socidini niklady geetsay | 017
14. | Ostatni socialni naklady atetseg | D18 3 3
AV Dané a poplatky AN 1Ay | 019 9 ]
A IV. 15. | Dané a poplatiy ooty 531,532, 538 | 020 9 £l
AN Ostatni naklady AvVAis AV | 021 88 g8
V. 16, | Smiuvni pokuty, roky = prodleni, ostatni pokuty a penale P 02
17. | Odpis nedobytné pohledavky aeetsas | 023
16. | Nakladové Groky agetses | 024
10. | Kursoué =#raty fet 54 025
20. | Dary etses | 026
21.| Manka a Skody aeetsas | 087
22. | Jiné ostatni naklady goetesn | 028 88 88
AL Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a opravnych polodek AVis_savix | 029 T ri
AV 23 [ Odpisy dlouhodobeho majetku eet 551 030 T T
24. | Prodany dlouhodeby majetek peets 031
25. | Prodané cenné papiry a podily geetsss | 032
26. | Prodany material asetsse | 032
27. | Tworba a pousiti rezerv a opravnych polodek ety 556, 559 034
A Poskytnuté pfispéuky AN+ savix | 039
A,V 23| Poskytnute dlenske prispevky a prispevky zudtovane mezi organizacnimi slozkami aetysa1, 582 038
A VI | Dafi 2 prijm Avits savix | 957
A VIl 22| Daf z pfijmi ocetgay | 038
Miklady celkem 038 4 001 4 001
B. Wynosy 040 4 091 29 4120
Bl Provezni dotace Bl1s smlx | 4 3 539 3 538
B.l 1. |Provezni dotace neetsay | 042 3 539 3 539
B.IL  |Phjaté plisplviy B+ sElx 80 80
B.Il. 2. |Pfijaté plispévky aiétované mezi organizadnimi sloZkami et 581
3. | Pijaté pfispéviy (dary) neetsaz | 045 80 80
4. | Ffijaté Elenske pfispévky et 584
B. I Triby za vlastni vykony a za zboZi wrveni sz egn | M7 286 29 315

VKCI VSETIN o.p.s.

VZDELAVACT A KOMUNITNI
CENTRUM INTEGRA VSETIN
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-
Oznai VYKAZ ZISKU A ZTRATY Z':L" BeZne ohdab!
Hizwni Hospodafska Celkem
B. IV Ostatni vynosy ENi+ +Bnx | B 158 158
B. M. 5. | Smluvni pokuty. Groky z prodleni. ostatni pokuty a pendle 0oty 641, 64 D43
&. | Platby za odepsané pohledivky geetses | D90
7. | Wnosowé droky ogetsss | 051
B, | Kursowé zisky et 5d D&z
2. |Zibtowani fondd geetses | 052
10. | Jiné ostatni vynosy geetsen | 054 158 158
B.V. Triby z prodeje majetku ByissByy | 09 28 28
B. V. 11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmeineho a hmotného majetku seetssz | 0%
12. | Tréhy z prodeje cennych papird a podild seetssy | 057
13. | Tréby z prodeje materialu goetesy | D58 28 28
14. | Wnosy z kratkodobého finanéniho majetku oeetsss | 052
18. | Vynosy z diouhodobého finandniho majetku neetssy | 0
Vynosy celkem ] 4 091 29 4 120
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim B -Alil--AViE +Cx | DEZ 90 29 119
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni E.-A+px | DE3 90 29 119

Okamgik sestaven 17.5.2017

Padpisovy zaznam statutarnihe orgénu G8etni jednotky

Prawni forma obecné prospéina spoleénost Mar. Sofia Zelikova
udetni jednotky:

Ffedmét tinnosti nebe el
Ostatni vzdélavani j. n.

Mgr. Soia Zelikova

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACI A KOMUNITN]
CENTRUM INTEGRA VSETIN

Vyrocéni zprdva 2016




43

Priloha k uéetni zavérce
ke dni 31.12.2016

nazev organizace:

Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.

sidlo Géetni jednotky:

Na Rybnikach 1628, 755 01 Vsetin

1E:

26842149

pravni forma:

Obecné prospésna spolec¢nost

pfedmét &innosti a uéel vzniku:

Hlavni é&innost (poslani organizace): podpora zdravi,
kvality Zivota, poskytovani vzdélavacich a socialnich
sluzeb, zvyseni zaméstnavatelnosti a kvalifikace obyva-
tel zdravych i zdravotné postizenych Mésta Vsetina, vse-
tinského regionu a Zlinského kraje. Zaméfeni spole¢nos-
ti sméruje k socialni integraci osob ohroZenych socialni
exkluzi a rovnosti pfileZitosti ve spoleénosti, rozvoji ob-
canské spoleé¢nosti se zamé&fenim na vechny oblasti
Zivota komunity, zahrnujici napf. oblast rozvoje lidskych
zdroja, vzdélavani, zdravotni problematiku, socialni pro-
blematiku, prevenci socialné — patologickych jevl, za-
méstnanost, Zivotni prostiedi, kulturni aktivity, volny ¢as,
regionalni rozvoj.

rozvahovy den:

31.12.20186

datum sestaveni ugetni uzavérky:

17.5.2017

podpisovy zaznam:

ucetni zavérku sestavila:
Eva Zaoralova - ucetni
podpis:

vznik pravni subjektivity:

dne 19. fijna 2004 na zakladé zakona ¢. 248/1995 Sb.
0 obecné prospésnych spoleénostech

misto registrace:

Krajsky soud v Ostravé, oddil O, viozka 186

hlavni pfedmét ¢innosti:

a) Vzdélavani, vzdélavaci a vychovné aktivity

a programy.

b) Komunitni aktivity se zamé&renim na osoby se zdra-
votnim postizenim.

¢) Poradani vzdélavacich akei a seminar(, osvétova

a poradenska ¢&innost na podporu integraénich snah ve
spoleénosti.

d) Zajisté&ni rekondiénich, resocializaénich a motivaénich
kurzli pro zdravotn& postizené.

e) Zajisténi kulturnich a sportovnich aktivit pro vyuZiti
volného ¢asu s aspektem prevence kriminality.

f) Poskytovani sluZzeb organizacim v navaznosti na inte-
graci zdravych a zdravotné postizenych.

g) Realizace vlastnich projektl k naplnéni cile spoleé-
nosti.

h) Fundraisingové aktivity k zabezpeceni cile spole¢nos-
ti.

i) Zabezpeéeni medializace, informaéniho servisu

a Public relations v navaznosti na integraci.

j) Poskytovani socialnich sluzeb ve smyslu zak. €.
108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

k) Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilochach 1 a2
3 Zivnostenského zékona.

statutarni zastupce:

Mgr. Sofia Zelikova

zakladatelé:

- Zakladni  Skola Integra Vsetin, sdruzeni
pravnickych osob, I1€: 692 11 612
Vsetin, Rybniky 1628, PSC 75501

- Salesianska provincie Praha, I€: 004 06 929
Praha 8, Kobyliské nam. 1, PS€ 18200

vklady do vlastniho jméni:

Zadné

uéetni obdobi:

Uéetnim obdobim je kalendafni rok 2016

pouzité u¢etni metody:

Ugetni jednotka zpracovava uéetnictvi na PC progra-
mem ,Premier®, spoleénosti PREMIER system, a.s. se

Vyrocni zprdva 2016
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sidlem v Praze dle Zakona o Uéetnictvi €. 563/1991 Sb.
v platném znéni, vyhlasky &. 504/2002 Sh. v platném
znéni a Ceskych Ugetnich standardd pro uéetni jednotky,
u kterych hlavnim pfedmétem &innosti neni podnikani.

zpUsob zpracovani ugetnich zdznamu:

Uégtuje se v soustavé podvojného téetnictvi

Zpusob a misto Uschovy Uéetnich zaznamu:

zafazeni v pofadadich, archiv v sidle spoleénosti

Zpusob ocefovani a odpisovani:

Pofizovaci cenou se oceriuje nakupovany dlouhodoby
majetek. Pofizovaci cena se sklada z ceny pofizeni a
z vedlejsich pofizovacich nakladd souvisejicich
s pofizenim dlouhodobého majetku. Pofizovaci cena se
zvysuje o pfipadné technické zhodnoceni.

zpUsob stanoveni opravek k majetku:

Ve spoleénosti je v soudasné dobé& odpisovany osobni
automobil nabyty v roce 2016. Ugetni odpisy jsou vypoé-
teny na zakladé metody vypodtu damovych odpist.
Vstupni cena pro danové odpisovani je snizena o pfija-
tou dotaci Mésta Bystfice pod Hostynem.

zpUsob stanoveni redlné
hodnoty majetku a zavazku:

Zadné

vyznamné udalosti:

Nabyti podilu ve spol. GAZELI servis s.r.o., rozsireni
éinnosti:  Vyroba, obchod a sluzby neuvedené
v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona.

Zpusob ocefovani pro poloZky aktiv a zavazk(:

ZplUsoby ocefovani pro poloZky aktiv a zavazku byly
pouzity podle zakona o uUéetnictvi. Obchodni podil ve
spoleé¢nosti GAZELI servis s.r.o. byl pfecenén metodou
ekvivalence.

stanoveni Upravy hodnoty (pfechodnych i trva-
lych) a uvedeni pouZitého kurzu k rozvahovému
dni pedle CNB

Nebyly stanoveny

pfehled splatnych zavazl pojistného na social-
nim zabezpeéeni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti, vefejného zdravotniho pojisténi
a evidované danové nedoplatky

0SSZ: 65 806 K¢

Kooperativa pojistovna, a.s.:. 3762 K&
Zdravotni pojidtovny: 28 206 Ké&
FU pro Zlinsky kraj: 20 938 Ké

drzeni podilu a jeho vyse v:

Podil v hodnoté vkladu 1 K& ve spoleénosti GAZELI
servis s.r.o., Na Rybnikach 1628, 755 01 Vsetin,
IC: 03537447, vedena u Krajského soudu v Ostravé,
oddil C, vlozka 60245. Spoleénost byla v obchodnim
rejstfiku zapsana 3. listopadu 2014.

akcie — poéet a jmenovita hodnota: Zadné

ocenéni akcii a podil( upsanych b&éhem uéetni- | Zadné

ho obdobi s omezenim vilastniho kapitalu

existence majetkovych cennych papirt: Zadné

existence vyménitelnych a prioritnich dluhopist: | Zadné

existence podobnych cennych papiru a prav Zadné

udani poétu cennych papirt a rozsahu jejich Zadné

prav, které propujéuji:

dluZzna &astka vznikla v daném uéetnim obdobi | Zadna

a zbytkova doba jejich splatnosti k rozvahovému

dni pfesahujici 5 let

vyse viech dluhd ugetnich jednotek kryté plno- Zadné

hodnotnou zarukou — povaha a forma zaruky

celkové vyse finanénich nebo jinych zavazku, 4 326 009 K&

které jsou obsaZeny v rozvaze (bilanci)

vysledek hospodafeni v élenéni podle jednotli- Celkem: 119 404 Kg&

vych druhd ginnosti Hlavni éinnost: 90 159 K¢
Hospodaiska &innost: 29 245 K¢&

Poéet zaméstnanct 8,62

- mzdové naklady 2 268 550 K¢&

- zakonné socialni pojisténi 681 963 K&

- zakonné socialni naklady 0 Kg

- ostatni socidlni naklady 3400 K¢

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACI A KOMUNITN]
CENTRUM INTEGRA VSETIN
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rozsah ovlivnéni vypoétu zisku a ztraty

Zadné

zpUsob zjisténi zakladu dané z piijmu

Rozdil mezi vynosy a naklady, dale upravy a postup
podle § 18a, 19b, § 23, § 24, § 25 a zakona ¢. 586/1992
Sh. o danich z pfijmU (dale jen zakona).

pouzité daraové Ulevy

Osvobozeni pfijatych dar( v hodnoté 63 795 K& podle
§19b/(2)/b)/1.

zpusob uziti prostfedkd ziskanych z dafovych
ulev

Kryti nakladl provadénych ztratovych nepodnikatelskych
ginnosti.

Elenéni za jednotliva zdanovaci obdebi podle
pozadavku § 20 odst. 7 zakona 586/1992 Sb.

2014: sleva na dani v hodnoté 9 310 K¢&
2015: sleva na dani v hodnoté 78 748 K¢
2016: sleva na dani v hodnoté 122 604 K&

rozdil mezi dafiovou povinnosti a jiz zaplacenou | Nula
dani
vyznamné poloZky pro hodnoceni finanéni a Zadné

majetkové situace a HV uéetni jednotky

vyznamné poloZky aktiv

Spoleénost nema v poloZkach aktiv vyznamné polozky.

vyznamné polozZky ve vykazech kompenzovany
s jinymi polozkami

pfehled o poskytnutych darech

Zadné

pfehled o pfijatych darech a provoznich dota-
cich
(zaokrouhleno na celé K¢g)

Prijaté financéni dary v celkové vy3i: 80 000 Ké

Prijaté dotace v celkové vysi: 7 092 272 K¢&
- z toho do vynost uctovano: 3 538 949 K¢

élenéni podle poskytovatell

I\_/Iésto Vsetin: 300 000 K&
Urad prace: 167 968 Ké
Zlinsky kraj: 4 624 695 K&

- z toho do vynosu Gétovano: 2 805 155 K&

MPSV:

Projekt .Inovace procest v socidlnich sluzbach VKCI*
369 487 K&

- 2 toho do vynosu Uétovano: 73 996 K¢

Projekt .S handicapem do prace*
1404 122 K&
90 830 Ké

- z toho do vynosl Uétovano:

Mésto Bystfice pod Hostynem: 125 000 K&

- z toho do vynosl Gétovano 90 000 K¢
QObec Huslenky: 1 000 Ké
Obec velké Karlovice: 10 000 K&

prehled informaci o verejnych shirkach podle
zvlastniho predpisu (zakon &. 117/2001 Sh.
- Uéel a vySe vybranych &astek

Zadné

zpusob vypoFadani vysledkd hospodafeni
z predchozich uéetnich obdobi (rozdéleni zisku)

Vysledek hospodafeni roku 2015 byl po schvaleni pfe-
veden na uéet 932 - nerozdéleny zisk, neuhrazena
ztrata minulych let a ponechan na tomto uétu jako
nerozdéleny.

daldi udaje:

Zadné

Ve Vsetiné, dne 17. 5. 2017

Zpracovala:

Statutarni organ:

. VKCI VSETIN o.p.s.
VZDELAVACT A KOMUNITNI
CENTRUM INTEGRA VSETIN

Mgr. Sofia Zelikova — feditelka o.p.s. v ¢ C

Mgr. Sofia Zelikova — feditelka o.p.s. oy Y pri A
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Kontaktni udaje:
Vzdélavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.

http://www.vkci.cz
Vzdélavaci centrum a specializovana

Obc¢anska poradna Vsetin knih
Jiraskova 419, 755 01 Vsetin . nihovna ,
Jiraskova 419, 755 01 Vsetin

telefon: 774 415 107

telefon: 774 262 243

Socialné terapeuticka dilna U Sikovnych oveéek
Zavise Kalandry 1419, 755 01 Vsetin
telefon: 774 415 106

ra \ - o i
s"o.‘ @s’o‘s_.a souias
Valuzed)/ =
. -
> Sfedmko
“:.:- A voiného Casu
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